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Amaci: kazandirmaktir.
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Ogrenme Kazanimlan

TYYC:6. Dizey QF-EHEA:L.

EQF-LLL: 6. Duzey

EQF-LLL:6. Diizey

Saglik sistemi kavramini 6grenme ve Ulkelerin farkli saglik sistemlerini karsilastirabilme becerisi

Saglik kavrami, saglik sistemleri ve Ulkelerin birbirinden farklilik gdsteren saglik sistemlerinin



Bu dersi basariyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Saglik kavramini ve bilesenlerini tanimlar.

2) Saglk sistemi kavramini bilir.

3) Saglik sistemlerinin finansman modellerini 6grenir.
4) Ulkelerin farkli saglik sistemlerini kavrar.

5) Turk saglk sistemi ile diger Ulkeleri karsilastirir.

6) Saglik sistemleriicin énerilerde bulunur.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirlik
1) Derse Girig, Dersin Amaci Ve Ogrenim Hedefleri
2) Saglik Kavrami ve Sagligin Belirleyicileri
3) Saglik Hizmetleri Kavrami
4) Saglik Sistemi Kavrami ve Saglik Sistemlerinin Amaglari
5) Saglik Sistemlerinde Finansman Modelleri
6) Saglik Sistemleri Karsilastirmalarinda Saghk Gostergeleri
7 Ara Sinav
8) Tirk Saglik Sistemi
9) ABD, Meksika ve Singapur Saglk Sistemi
10) Fransa, Hollanda ve Almanya Saglik Sistemi
11) ingiltere, Kanada ve Avustralya Saglk Sistemi
12) Kiiba, ispanya ve italya Saglik Sistemi
13) Cin, Japonya ve Hindistan Saglik Sistemi
14) Danimarka, isve¢ ve Norvec Saglik Sistemi
15) Sunumlari Degerlendirme
Kaynaklar
Ders Notlari / Kitaplar: Sargutan, Erdal. Karsilastirmali Saghk Sistemleri. Hacettepe Yayinevi, 2006

Diger Kaynaklar: OECD, WHO, WORLDBANK, ILO



Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi

Course Learning Outcomes

Program Kazanimlari

1) Matematik, bilim ve bilgisayar miihendisligi prensipleri hakkinda yeterli
bilgiye sahip olma, hem teorik hem de pratik olarak, ve bu bilgiyi karmasik

muhendislik problemlerine uygulayabilme becerisi.

2) Etik prensiplere, mesleki ve etik sorumluluga uygun davranma; mihendislik

uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi olma

3) Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisim yonetimi gibi is uygulamalari
hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik farkindahgr; strdurdlebilir kalkinma
hakkinda bilgi.

4) Bilgisayar muhendisligi uygulamalarinin saglik, cevre ve guvenlik
Uzerindeki etkileri ve bilgisayar miihendisligine yansiyan dénemin sorunlari
hakkinda bilgi sahibi olma; bilgisayar muhendisligi cozimlerinin yasal

sonuglari konusunda farkindalik.

5) Uygun analiz ve modelleme tekniklerini kullanarak karmasik bilgisayar

mihendisligi problemlerini tanimlama, formilleme ve ¢dzebilme yetenegi.

6) Belirli gereksinimleri karsilayan ve gercekgi kisitlar ve kosullar altinda
calisan karmasik bilgisayar sistemleri, cihazlar veya urlnler tasarlama ve

gelistirme yetenegi, modern tasarim yontemlerini kullanma yetenegi.

7) S6zIu ve yazil iletisim becerileriyle etkili iletisim kurabilme; en az bir
yabanci dil bilgisi; etkili raporlar yazabilme ve yazil raporlari anlayabilme,
tasarim ve Uretim raporlari hazirlayabilme, etkili sunumlar yapabilme, acik ve

anlasilir talimatlar verip alabilme yetenegi.

8) Yasam boyu 6grenme gerekliliginin farkinda olma; bilgiye erisme yetenegi,

bilim ve teknolojideki gelismeleri takip etme ve surekli yenileme yetenegi.

9) Karmasik bilgisayar mihendisligi problemlerinin analizi ve ¢ézimii igin
kullanilan modern teknikleri ve araclari gelistirme, segme ve kullanabilme

yetenedi, bilgi teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilme yetenegi.

10) Karmasik bilgisayar muhendisligi problemleri veya arastirma konularinin
incelenmesinde deney planlama ve yuritme, veri toplama ve analiz etme,

sonuglari yorumlama yetenegi.

11) Cok disiplinli ekiplerde etkili bir sekilde calisma yetenegi; bireysel calisma

becerileri.



Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Matematik, bilim ve bilgisayar mihendisligi prensipleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olma, hem
teorik hem de pratik olarak, ve bu bilgiyi karmasik muhendislik problemlerine uygulayabilme

becerisi.

2) Etik prensiplere, mesleki ve etik sorumluluga uygun davranma; mihendislik uygulamalarinda

kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi olma

3) Proje ydnetimi, risk ydnetimi ve degisim ydnetimi gibi is uygulamalari hakkinda bilgi; girisimcilik

ve yenilik farkindalgi; strddrilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

4) Bilgisayar miihendisligi uygulamalarinin saglk, cevre ve guvenlik Gizerindeki etkileri ve bilgisayar
mihendisligine yansiyan dénemin sorunlari hakkinda bilgi sahibi olma; bilgisayar mihendisligi

¢6zumlerinin yasal sonuglari konusunda farkindalik.

5) Uygun analiz ve modelleme tekniklerini kullanarak karmasik bilgisayar mihendisligi problemlerini

tanimlama, formilleme ve ¢ozebilme yetenegi.

6) Belirli gereksinimleri karsilayan ve gercekgi kisitlar ve kosullar altinda ¢alisan karmasik bilgisayar
sistemleri, cihazlar veya Urunler tasarlama ve gelistirme yetenegdi, modern tasarim yéntemlerini

kullanma yetenegi.

7 Sozlu ve yazili iletisim becerileriyle etkili iletisim kurabilme; en az bir yabanci dil bilgisi; etkili
raporlar yazabilme ve yazili raporlari anlayabilme, tasarim ve tretim raporlari hazirlayabilme,

etkili sunumlar yapabilme, agik ve anlasilir talimatlar verip alabilme yetenegi.

8) Yasam boyu dgrenme gerekliliginin farkinda olma; bilgiye erisme yetenedi, bilim ve teknolojideki

gelismeleri takip etme ve surekli yenileme yetenegi.

9) Karmasik bilgisayar mihendisligi problemlerinin analizi ve ¢6ziimdi icin kullanilan modern
teknikleri ve araclari gelistirme, secme ve kullanabilme yetenedi, bilgi teknolojilerini etkili bir

sekilde kullanabilme yetenegi.

10) Karmasik bilgisayar mihendisligi problemleri veya arastirma konularinin incelenmesinde deney

planlama ve yuriitme, veri toplama ve analiz etme, sonuclari yorumlama yetenegi.

11) Cok disiplinli ekiplerde etkili bir sekilde ¢alisma yetenegi; bireysel calisma becerileri.

Olcme ve Degerlendirme



Yariyil ici Calismalari

Sunum

Final

Toplam

YARIYIL ICi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler

Ders Saati

Sunum /

Seminer

Ara Sinavlar

Toplam is Yiikii

Aktivite
Sayisl

Aktiviteye Aktivitede Harcanan
Hazirlik Sure

40

20

20

Aktivite Sayisi

Sire

Katki Payi

% 40

% 60

% 100

% 40

% 60

% 100

Aktivite Gereksinimi icin is

Yuki

80

20

20

120
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