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Dersin Amag ve icerigi

Dersin ~ Programlari boyunca bu anlayisi akilda tutmayi hedefleyen égrencilerin girisimcilik anlayisina sahip

Amaci: olmalari hedeflenmektedir.

Dersin  Girisimci dusuince, sadece yeni kurulan sirketler igin degil, ayni zamanda sirket i¢i atilimlar icin de
icerigi: ~ giderek daha énemli hale geliyor. Ote yandan, Tiirkiye'nin ve diinyanin éncelikleri, bu girisimci fikirleri
etkilemekte ve firsatlar ve tehditler sunmaktadir. Bu yaklasimla girisimcilik, degisim ve diinyadaki

oncelikli konular 6grencilere ileri diizeyde anlatilacaktir. Temelde tiim girisimcilik tartismalari is



duinyasina odaklansa da farkli vaka sunumlari ile genel bir anlayis aktarmay1 amaclamaktadir.

Ogrenme Kazanimlari

Bu dersi basariyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Girisimciligin ilkelerini agiklar.

2) Girisimcilikle ilgili temel terimleri anlar.

3) Sosyal girisimciligi tanimlar.

4) Secilmis kiresel konularin ve girisimciligin uygunlugunu tanimak ve tanimlamak

5) Girisimcilik i¢in is planlarinin ve diger gerekli planlarin kapsamini ve igerigini tanimlar

Ders Akis Plani

Hafta

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Konu

Temel Kavramlar: fikir, mucit, bulus, girisimci, girisimcilik, yonetici, yenilik ve

digerleri

Temel Kavramlar: fikir, mucit, bulus, girisimci, girisimcilik, yonetici, yenilik ve

digerleri

Farkindahk: Sardaralebilir kalkinma konusunda kiresel kesisen konular

Farkindahk 1: Surdurulebilir kalkinma konusunda kuresel kesisen konular

Farkindahk: Sarduarulebilir kalkinma konusunda kiresel kesisen konular

Temel Kavramlar 1: sektorler, siniflandirmalar, kodlama

Temel Kavramlar 2: sirket trleri ve milkiyetleri

Temel Kavramlar 3: kiiresel degerlendirmeler, rekabet, ilgili idari yapilar

Temel Kavramlar 4: kuresel degerlendirmeler, rekabet, ilgili idari yapilar

Araclar 1: is kurma

Araglar 2: is kurma

On Hazirlik

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.



12) Araclar 3: is planlari ve alt planlar Dersde

verilecektir.
13) Araclar 4: is planlari ve alt planlar Dersde
verilecektir.
14) Araclar 5: Finans Kaynaklari Dersde
verilecektir.
Kaynaklar
Ders Notlari / Kitaplar: Dersde verilecektir. / To be given in class.
Diger Kaynaklar: Dersde verilecektir. / To be given in class.
Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Course Learning Outcomes 1 2 3 4

Program Kazanimlari

1) Hem geleneksel medya hem de yeni medyanin kavramsal agidan temellerini

ogrenir ve ozelliklerini tanimlarlar.

2) Medya calismalari alaninda elestirel bir bakis acisi kazanirlar.

3) Yeni/ dijital medya okuryazarligi yeterlikleri gelistirir ve yeni / dijital medya

icerigini elestirel bir sekilde analiz ederler.

4) Hem geleneksel medya hem de dijital medya icerik tretimi konusunda gerekli

teknik becerilerle donatilirlar.

5) Kulturel gesitlilige duyarl ve ayni zamanda etik duyarlilija da sahip medya

icerikleri Uretirler.

6) Dijital medya ve geleneksel medya alaninda c¢esitli yazi turlerinde yaratici yazma

becerilerine sahip olurlar.

7) Yeni / dijital medya tasarimi ve Uretimi ile ilgili yazilim uygulamalari gelistirme

becerisine sahip olurlar.

8) Bir takimin parcasi olarak, etkin bir sekilde calisan, ¢esitli yaratici projelerin

tamamlanmasinda sorumlu ve saygili davranan bireyler olarak mezun olurlar.

9) Medya sektdriinde mentorluk, liderlik, yénetim ve girisimcilik becerilerine sahip

olurlar.

10) Bir “imza ¢alismasi” gelistirerek ve yerel ve / veya uluslararasi medya



sektorlerine ve kar amaci guitmeyen kuruluglara katilim saglarlar.
Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

11) Uluslararasi ve kilturlerarasi ortamlarda etkili bir sekilde iletisim kurmak ve

calismak icin yabanci dil becerilerini edinirler.

12) Kisi, grup, kitle ya da kurumlarin iletisim 6zellikleri ve yasadigi iletisim sorunlari
hakkinda bilgi sahibi olurlar ve bu bilin¢cle kazandiklari iletisim becerileri sayesinde

profesyonel ortamlarda etkin iletisim kurarlar.

13) Yeni medya ile ilgili yapilari, egilimleri, teknolojik gelismeleri ve sorunlari
tanimlamak, sosyal hizmete uygun sanatsal ve yaratici faaliyetler ve projeler

yurutmek
14) Ulusal ve uluslararasi yasal ¢cerceveler icinde medya uygulamalari yaparlar.

15) Medya etigi, demokrasi ve insan haklari ilkelerine bagli kalarak sorumlu medya

uygulayicilari olurlar.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Hem geleneksel medya hem de yeni medyanin kavramsal agidan temellerini 6grenir ve

Ozelliklerini tanimlarlar.
2) Medya calismalari alaninda elestirel bir bakis agisi kazanirlar.

3) Yeni / dijital medya okuryazarligi yeterlikleri gelistirir ve yeni / dijital medya icerigini elestirel bir

sekilde analiz ederler.

4) Hem geleneksel medya hem de dijital medya igerik tretimi konusunda gerekli teknik becerilerle

donatilirlar.
5) Kulturel cesitlilie duyarli ve ayni zamanda etik duyarlihga da sahip medya icerikleri Uretirler.

6) Dijital medya ve geleneksel medya alaninda cesitli yazi tirlerinde yaratici yazma becerilerine

sahip olurlar.

7) Yeni / dijital medya tasarimi ve Uretimi ile ilgili yazilim uygulamalari gelistirme becerisine sahip

olurlar.

8) Bir takimin parcasi olarak, etkin bir sekilde calisan, cesitli yaratici projelerin tamamlanmasinda

sorumlu ve saygili davranan bireyler olarak mezun olurlar.



9) Medya sektoriinde mentorluk, liderlik, yonetim ve girisimcilik becerilerine sahip olurlar.

10) Bir “imza calismasi” gelistirerek ve yerel ve / veya uluslararasi medya sektorlerine ve kar amaci

gutmeyen kuruluslara katihm saglarlar.

11) Uluslararasi ve kilttrlerarasi ortamlarda etkili bir sekilde iletisim kurmak ve calismak icin yabanci

dil becerilerini edinirler.

12) Kisi, grup, kitle ya da kurumlarin iletisim 6zellikleri ve yasadigi iletisim sorunlari hakkinda bilgi
sahibi olurlar ve bu bilincle kazandiklari iletisim becerileri sayesinde profesyonel ortamlarda etkin

iletisim kurarlar.

13) Yeni medya ile ilgili yapilari, egilimleri, teknolojik gelismeleri ve sorunlari tanimlamak, sosyal

hizmete uygun sanatsal ve yaratici faaliyetler ve projeler yuritmek
14) Ulusal ve uluslararasi yasal ¢cerceveler icinde medya uygulamalari yaparlar.

15) Medya etigi, demokrasi ve insan haklari ilkelerine bagl kalarak sorumlu medya uygulayicilari

olurlar.

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi
Odev 1 % 20

Ara Sinavlar 1 % 40
Final 1 % 40
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 60
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 40
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Sayisi is Yuki
Ders Saati 14 56
Sinif Disi Ders Calismasi 14 28

Ara Sinavlar 2 15



Final 1 21

Toplam is Yiikii 120
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