isletme (ingilizce)

Lisans TYYC: 6. Dlzey QF-EHEA: 1. Duzey EQF-LLL: 6. Duzey

Ders Genel Tanitim Bilgileri

Ders Kodu: UNI207
Ders ismi: Girisimcilik
Ders Yariyili: Guz

Ders Kredileri:

AKTS
5
Ogretim Dili: English
Ders Kosulu:
Ders is Deneyimini Gerektiriyor Hayir
mu?:
Dersin Taru: Universite Segmeli
Dersin Seviyesi: Lisans TYYC:6. Diizey QF-EHEAL. EQF-LLL:6. Diizey
Duzey
Dersin Verilis Sekli: E-Ogrenme
Dersin Koordinatorii: Dr. Ogr. Uy. GULSUM GOKGOZ
Dersi Veren(ler): Pinar Ozuyar

Dersin Yardimcilari:

Dersin Amag ve icerigi

Dersin ~ Programlari boyunca bu anlayisi akilda tutmayi hedefleyen égrencilerin girisimcilik anlayisina sahip

Amaci: olmalari hedeflenmektedir.

Dersin  Girisimci dusuince, sadece yeni kurulan sirketler igin degil, ayni zamanda sirket i¢i atilimlar icin de
icerigi: ~ giderek daha énemli hale geliyor. Ote yandan, Tiirkiye'nin ve diinyanin éncelikleri, bu girisimci fikirleri
etkilemekte ve firsatlar ve tehditler sunmaktadir. Bu yaklasimla girisimcilik, degisim ve diinyadaki

oncelikli konular 6grencilere ileri diizeyde anlatilacaktir. Temelde tiim girisimcilik tartismalari is



duinyasina odaklansa da farkli vaka sunumlari ile genel bir anlayis aktarmay1 amaclamaktadir.

Ogrenme Kazanimlari

Bu dersi basariyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Girisimciligin ilkelerini agiklar.

2) Girisimcilikle ilgili temel terimleri anlar.

3) Sosyal girisimciligi tanimlar.

4) Secilmis kiresel konularin ve girisimciligin uygunlugunu tanimak ve tanimlamak

5) Girisimcilik i¢in is planlarinin ve diger gerekli planlarin kapsamini ve igerigini tanimlar

Ders Akis Plani

Hafta

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Konu

Temel Kavramlar: fikir, mucit, bulus, girisimci, girisimcilik, yonetici, yenilik ve

digerleri

Temel Kavramlar: fikir, mucit, bulus, girisimci, girisimcilik, yonetici, yenilik ve

digerleri

Farkindahk: Sardaralebilir kalkinma konusunda kiresel kesisen konular

Farkindahk 1: Surdurulebilir kalkinma konusunda kuresel kesisen konular

Farkindahk: Sarduarulebilir kalkinma konusunda kiresel kesisen konular

Temel Kavramlar 1: sektorler, siniflandirmalar, kodlama

Temel Kavramlar 2: sirket trleri ve milkiyetleri

Temel Kavramlar 3: kiiresel degerlendirmeler, rekabet, ilgili idari yapilar

Temel Kavramlar 4: kuresel degerlendirmeler, rekabet, ilgili idari yapilar

Araclar 1: is kurma

Araglar 2: is kurma

On Hazirlik

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.

Dersde

verilecektir.



12) Araclar 3: is planlari ve alt planlar Dersde

verilecektir.
13) Araclar 4: is planlari ve alt planlar Dersde
verilecektir.
14) Araclar 5: Finans Kaynaklari Dersde
verilecektir.
Kaynaklar
Ders Notlari / Kitaplar: Dersde verilecektir. / To be given in class.
Diger Kaynaklar: Dersde verilecektir. / To be given in class.
Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
1 2 3 4

Course Learning Outcomes

Program Kazanimlari

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve ydnetim bilimlerine

iliskin genis ve disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim bilimlerine

iliskin genis ve disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

2) isletmenin farkl fonksiyonlarina ve etkilesimlerine iliskin bilgi ve beceri sahibi

olur.

3) Cesitli is problemlerinin kavranmasina ve ¢ézimiine yonelik farkli teorik

yaklasimlari kullanir.

4) Toplumun ihtiyaclarinin ne oldugunun bilincinde olarak bu ihtiyaclar

karsilayabilmek icin isletme bilgisini kullanir.

5) Turkiye is diinyasinin ve kiresel is diinyasinin giincel sorunlarina yonelik

derinlemesine bilgi sahibi olur.

6) Pazar ihtiyaclari ve ekonomik kosullari da goz 6niinde tutarak gorev aldigi

kurumun hedeflerini belirler.

7) Cesitli istatistiki teknikleri ve sayisal yontemleri kullanarak karmasik is
problemlerini ¢dzer ve istatistik programlarini etkin bir sekilde kullanarak analizler

yapar.

8) Bir yabanci dili egitim-6gretim duizeyine gore, Avrupa Dil Portfoyu kriteri

acisindan en az B1 Genel Dizeyi'nde kullanir.



@o-[ﬁgmgﬁmbm@@ liderlik ve girisimcilik yeteneklerini gelistirir. 1 2 3 4 5

10) Evrensel etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli diizeyde is hukuku

bilgisine sahip olur.

11) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirebilerek bireysel 6grenme

intiyaclarini belirler ve bunlari gidermeye yonelik ¢calismalar yapar.

12) Alant ile ilgili konularda dustince ve ¢ozum 6nerilerini hem yazili hem de sozlu

olarak aktarir ve gerektiginde hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda sunar

ve yayinlar.

13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri diizeyinde

bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

1)

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yénetim bilimlerine iliskin genis ve

disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim bilimlerine iliskin genis ve

disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.
isletmenin farkli fonksiyonlarina ve etkilesimlerine iliskin bilgi ve beceri sahibi olur.
Cesitli is problemlerinin kavranmasina ve ¢ozumune yonelik farkli teorik yaklasimlari kullanir.

Toplumun ihtiyaclarinin ne oldugunun bilincinde olarak bu ihtiyaclar karsilayabilmek icin isletme

bilgisini kullanir.

Tarkiye is diinyasinin ve kiresel is dinyasinin giincel sorunlarina yénelik derinlemesine bilgi

sahibi olur.

Pazar ihtiyaglari ve ekonomik kosullari da géz éniinde tutarak gérev aldigi kurumun hedeflerini

belirler.

Cesitli istatistiki teknikleri ve sayisal yontemleri kullanarak karmasik is problemlerini ¢cdzer ve

istatistik programlarini etkin bir sekilde kullanarak analizler yapar.

Bir yabanci dili egitim-6gretim diizeyine goére, Avrupa Dil Portfdyi kriteri agisindan en az B1



Genel Dizeyi'nde kullanir.
9) Takim galismasi, muzakere, liderlik ve girisimcilik yeteneklerini gelistirir.

10) Evrensel etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli diizeyde is hukuku bilgisine sahip

olur.

11) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirebilerek bireysel 6grenme ihtiyaclarini

belirler ve bunlari gidermeye ydnelik calismalar yapar.

12) Alani ile ilgili konularda disiince ve ¢ézim 6nerilerini hem yazili hem de sézli olarak aktarir ve

gerektiginde hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda sunar ve yayinlar.

13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri diizeyinde bilgisayar yazilimi

ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayis| Katki Payi
Odev 1 % 20

Ara Sinavlar 1 % 40
Final 1 % 40
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 60
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 40
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite SayIsi Is Yuki
Ders Saati 14 56
Sinif Disi Ders Calismasi 14 28
Ara Sinavlar 2 15
Final 1 21

Toplam s Yiikii 120
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