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Dersin Amaç ve İçeriği

Dersin

Amacı:

Programları boyunca bu anlayışı akılda tutmayı hedefleyen öğrencilerin girişimcilik anlayışına sahip

olmaları hedeflenmektedir.

Dersin

İçeriği:

Girişimci düşünce, sadece yeni kurulan şirketler için değil, aynı zamanda şirket içi atılımlar için de

giderek daha önemli hale geliyor. Öte yandan, Türkiye'nin ve dünyanın öncelikleri, bu girişimci fikirleri

etkilemekte ve fırsatlar ve tehditler sunmaktadır. Bu yaklaşımla girişimcilik, değişim ve dünyadaki

öncelikli konular öğrencilere ileri düzeyde anlatılacaktır. Temelde tüm girişimcilik tartışmaları iş



dünyasına odaklansa da farklı vaka sunumları ile genel bir anlayış aktarmayı amaçlamaktadır.

Öğrenme Kazanımları

Bu dersi başarıyla tamamlayabilen öğrenciler; 

1) Girişimciliğin ilkelerini açıklar.

2) Girişimcilikle ilgili temel terimleri anlar.

3) Sosyal girişimciliği tanımlar.

4) Seçilmiş küresel konuların ve girişimciliğin uygunluğunu tanımak ve tanımlamak

5) Girişimcilik için iş planlarının ve diğer gerekli planların kapsamını ve içeriğini tanımlar

Ders Akış Planı

Hafta Konu Ön Hazırlık

1) Temel Kavramlar: fikir, mucit, buluş, girişimci, girişimcilik, yönetici, yenilik ve

diğerleri

Dersde

verilecektir.

2) Temel Kavramlar: fikir, mucit, buluş, girişimci, girişimcilik, yönetici, yenilik ve

diğerleri

Dersde

verilecektir.

3) Farkındalık: Sürdürülebilir kalkınma konusunda küresel kesişen konular Dersde

verilecektir.

4) Farkındalık 1: Sürdürülebilir kalkınma konusunda küresel kesişen konular Dersde

verilecektir.

5) Farkındalık: Sürdürülebilir kalkınma konusunda küresel kesişen konular Dersde

verilecektir.

6) Temel Kavramlar 1: sektörler, sınıflandırmalar, kodlama Dersde

verilecektir.

7) Temel Kavramlar 2: şirket türleri ve mülkiyetleri Dersde

verilecektir.

8) Temel Kavramlar 3: küresel değerlendirmeler, rekabet, ilgili idari yapılar Dersde

verilecektir.

9) Temel Kavramlar 4: küresel değerlendirmeler, rekabet, ilgili idari yapılar Dersde

verilecektir.

10) Araçlar 1: iş kurma Dersde

verilecektir.

11) Araçlar 2: iş kurma Dersde

verilecektir.



12) Araçlar 3: iş planları ve alt planlar Dersde

verilecektir.

13) Araçlar 4: iş planları ve alt planlar Dersde

verilecektir.

14) Araçlar 5: Finans Kaynakları Dersde

verilecektir.

Kaynaklar

Ders Notları / Kitaplar: Dersde verilecektir. / To be given in class.

Diğer Kaynaklar: Dersde verilecektir. / To be given in class.

Ders - Program Öğrenme Kazanım İlişkisi

Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

Program Kazanımları

1) Diğer sosyal bilimleri ve matematiği kullanarak işletme ve yönetim bilimlerine

ilişkin geniş ve disiplinlerarası bir perspektife sahip olur.

1) Diğer sosyal bilimleri ve matematiği kullanarak işletme ve yönetim bilimlerine

ilişkin geniş ve disiplinlerarası bir perspektife sahip olur.

2) İşletmenin farklı fonksiyonlarına ve etkileşimlerine ilişkin bilgi ve beceri sahibi

olur.

3) Çeşitli iş problemlerinin kavranmasına ve çözümüne yönelik farklı teorik

yaklaşımları kullanır.

4) Toplumun ihtiyaçlarının ne olduğunun bilincinde olarak bu ihtiyaçları

karşılayabilmek için işletme bilgisini kullanır.

5) Türkiye iş dünyasının ve küresel iş dünyasının güncel sorunlarına yönelik

derinlemesine bilgi sahibi olur.

6) Pazar ihtiyaçları ve ekonomik koşulları da göz önünde tutarak görev aldığı

kurumun hedeflerini belirler.

7) Çeşitli istatistiki teknikleri ve sayısal yöntemleri kullanarak karmaşık iş

problemlerini çözer ve istatistik programlarını etkin bir şekilde kullanarak analizler

yapar.

8) Bir yabancı dili eğitim-öğretim düzeyine göre, Avrupa Dil Portföyü kriteri

açısından en az B1 Genel Düzeyi’nde kullanır.



9) Takım çalışması, müzakere, liderlik ve girişimcilik yeteneklerini geliştirir.

10) Evrensel etik değerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli düzeyde iş hukuku

bilgisine sahip olur.

11) Yaşam boyu öğrenmeye ilişkin olumlu tutumlar geliştirebilerek bireysel öğrenme

ihtiyaçlarını belirler ve bunları gidermeye yönelik çalışmalar yapar.

12) Alanı ile ilgili konularda düşünce ve çözüm önerilerini hem yazılı hem de sözlü

olarak aktarır ve gerektiğinde hem ulusal hem de uluslararası platformlarda sunar

ve yayınlar.

13) Alanının gerektirdiği en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansı ileri düzeyinde

bilgisayar yazılımı ile birlikte bilişim ve iletişim teknolojilerini kullanır.

Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

Ders - Öğrenme Kazanımı İlişkisi

Etkisi Yok 1 En Düşük 2 Orta 3 En Yüksek

    

Dersin Program Kazanımlarına Etkisi Katkı

Payı

1) Diğer sosyal bilimleri ve matematiği kullanarak işletme ve yönetim bilimlerine ilişkin geniş ve

disiplinlerarası bir perspektife sahip olur.

1) Diğer sosyal bilimleri ve matematiği kullanarak işletme ve yönetim bilimlerine ilişkin geniş ve

disiplinlerarası bir perspektife sahip olur.

2) İşletmenin farklı fonksiyonlarına ve etkileşimlerine ilişkin bilgi ve beceri sahibi olur.

3) Çeşitli iş problemlerinin kavranmasına ve çözümüne yönelik farklı teorik yaklaşımları kullanır.

4) Toplumun ihtiyaçlarının ne olduğunun bilincinde olarak bu ihtiyaçları karşılayabilmek için işletme

bilgisini kullanır.

5) Türkiye iş dünyasının ve küresel iş dünyasının güncel sorunlarına yönelik derinlemesine bilgi

sahibi olur.

6) Pazar ihtiyaçları ve ekonomik koşulları da göz önünde tutarak görev aldığı kurumun hedeflerini

belirler.

7) Çeşitli istatistiki teknikleri ve sayısal yöntemleri kullanarak karmaşık iş problemlerini çözer ve

istatistik programlarını etkin bir şekilde kullanarak analizler yapar.

8) Bir yabancı dili eğitim-öğretim düzeyine göre, Avrupa Dil Portföyü kriteri açısından en az B1



Genel Düzeyi’nde kullanır.

9) Takım çalışması, müzakere, liderlik ve girişimcilik yeteneklerini geliştirir.

10) Evrensel etik değerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli düzeyde iş hukuku bilgisine sahip

olur.

11) Yaşam boyu öğrenmeye ilişkin olumlu tutumlar geliştirebilerek bireysel öğrenme ihtiyaçlarını

belirler ve bunları gidermeye yönelik çalışmalar yapar.

12) Alanı ile ilgili konularda düşünce ve çözüm önerilerini hem yazılı hem de sözlü olarak aktarır ve

gerektiğinde hem ulusal hem de uluslararası platformlarda sunar ve yayınlar.

13) Alanının gerektirdiği en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansı ileri düzeyinde bilgisayar yazılımı

ile birlikte bilişim ve iletişim teknolojilerini kullanır.

Ölçme ve Değerlendirme

Yarıyıl İçi Çalışmaları Aktivite Sayısı Katkı Payı

Ödev 1 % 20

Ara Sınavlar 1 % 40

Final 1 % 40

Toplam % 100

YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTU KATKISI % 60

YARIYIL SONU ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTUNA KATKISI % 40

Toplam % 100

İş Yükü ve AKTS Kredisi Hesaplaması

Aktiviteler Aktivite Sayısı İş Yükü

Ders Saati 14 56

Sınıf Dışı Ders Çalışması 14 28

Ara Sınavlar 2 15

Final 1 21

Toplam İş Yükü 120
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