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Dersin  Dersin temel amaci, 6grencilerin egitim yasantilari boyunca edindikleri bilgi, beceri ve birikimleri

Amaci: kullanarak Universite ile toplum arasindaki baglari giclendirilmek; insani, sosyal, ekonomik vb.
problemlerle toplumda go¢ ve afetler, engelliler, dezavantajli gruplar basta olmak tzere cesitli konu ve
sorunlar hakkinda duyarlilik kazanmalarini saglamak; katilacaklari ve gerceklestirecekleri bazi
gonullilik bazi gondlltlik faaliyetleriyle insani, sosyal, kiltirel, ahlaki degerlerin ve becerilerin
gelistiriimesini saglamak olup bu amag¢ dogrultusunda toplumda engelli yasam, go¢ ve afet gibi

toplumsal hassasiyetin yuksek oldugu konularda goériantrlugu ve farkindaligi artirmak; boylece
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Dersin

icerigi:

ogrencilerin sececekleri bir gdnullilik alaninda, 6nceden hazirlanacak bir plan dahilinde bir dénem

boyunca gonulli ¢calismalarda gorev almalarini ve sonuclarini saglamaktir.

Yonetim ve Organizasyon Kavramlari; Gonullilik Kavrami ve Gonulll Yonetimi; Temel Gonallulik

alanlari (Afet ve Acil Durum, Cevre, Egitim ve Kultlir, Spor, Saglk ve Sosyal Hizmetler vd.); Gonullu

Calismalarla ilgili Proje Gelistirme ve Sahada Gonulli Calismalara Katihm; Gonullu Calismalarda

Calismalar da Etik, Ahlaki, Dini, Geleneksel Degerler ve ilkeler, Kamu Kurumlari, Yerel Yonetimler ve

Sivil Toplum Kuruluslarinda (STK) Gondlli Calismalara Katilm; Toplumda Risk Gruplari ve

Gonullaluk; Gogmenler ve Gonullulik

Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basariyla tamamlayabilen dgrenciler;

1) Gonullaluk uygulamalarinin énemini kavrayabilme.

2) Toplumsal sorunlari tartisabilme.

3) Toplumsal sorunlar hakkinda uzman olmayan kisileri bu konuda bilgilendirebilme.

4) Toplumun yerel ve evrensel glincel sorunlarini belirleme ve ¢dzim tretmeye yonelik projeler hazirlayabilme.

5) Gondllaluk calismalarinin iginde gonulli olarak yer almaya dair olumlu tutum gelistirebilme.

6) Projeleri yurutirken hem proje icinde, hem proje disinda etkili iletisim kurabilme.

Ders Akis Plani

Hafta

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

Konu

Gonulluluk Kavrami,Yonetim ve Organizasyon kavramlari Gonulli yonetimi ve motivasyon

Gonulli yénetimi ve motivasyon

Proje gruplarinin belirlenmesi

Sosyal sorumluluk ¢alismalari ile ilgili proje gelistirme ve proje ¢alismalarinin hazirlanmasi

sireci

Proje konusu ve iceriginin belirlenmesi

Sivil toplum kurulusu tanimi, 6zellikleri ve tarihsel sireci

Proje konusu ve iceriginin belirlenmesi

Ara sinav

Tirkiye'de sivil toplum kuruluslarinin faaliyetleri ve STK’larda génulligin énemi

Proje calismasinin hazirlanmasi

Proje calismalarinin uygulanmaya baslanmasi

On
Hazirlik



12) Proje calismalarinin uygulanmaya baslanmasi

13) Proje calismasinin teslimi
14) Yapilan projenin sunumu ve degerlendiriimesi
15) Final
Kaynaklar
Ders Notlari / Kitaplar: Literatlr tarama
* STK ve Kamu Kurumlarinin Rehberleri
Diger Kaynaklar: e Literatur tarama

¢ STK ve Kamu Kurumlarinin Rehberleri

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Ders Ogrenme Kazanimlari 1
Program Kazanimlari

1) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alaninin gerektirdigi tibbi terminoloji,
insan anatomisi ve hastaliklar bilgisi ile ilgili terimleri ve kavramlari bilir ve

bunlari hatasiz olarak kullanir.

2) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alaninda ¢alisan bir birey olarak gérev,
hak ve sorumluluklart ile ilgili yasa, yonetmelik, mevzuata ve etik ilkelere

uygun hareket eder.

3) Hastane Bilgi Yonetim Sistemi kullanimi konusundaki bilgi ve becerisiyle
hastanin sosyal glivencesine gore kayit, provizyon, talep alimi, taburculuk ve
faturalama islemlerini; ameliyatlari ve hastaliklarin uluslararasi siniflandirma

sistemlerine gore kodlamasini yapar.

4) Tibbi kayitlari, tibbi raporlamalari ve mesleki yazismalari, kurallarina uygun

olarak etkin bir sekilde yapar.

5) Tibbi arsiv olusturma ve isletme icin gerekli mevzuat bilgileri, dosya

hareketliligini ve korunmasini saglayarak arsiv hizmetlerini yurdtir.

6) Hasta, hasta yakinlari ve ¢alisma arkadaslari ile dogru, anlasilir, agik, yazili

ve soOzlu iletisim kurar.

7) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alani ile ilgili uygulamalarda aktif bir
ekip Uyesi olarak, diger saglik disiplinleri ile ¢alisabilme deneyiminde

sorumluluk alir.



8) Yasam boyu 6grenme bilinci ile bilim ve teknolojideki gelismeleri izleyerek,
ReisRdiemeKagRBIMA e proje ve etkinliklere katki verir ve kendini

surekli yenilemektedir.

9) Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyi A2 Genel Duzeyinde kullanarak

alanindaki bilgileri izler.

10) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri
diuzeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini

kullanir.
11) Kalite yonetimi ve sireglerine uygun davranir ve katilr.

12) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alaninda birey ve halk saghgi, cevre

koruma ve is guivenligi konularinda yeterli bilince sahiptir.

13) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alani ile ilgili konularda distncelerini

ve sorunlara iliskin ¢6ziim dnerilerini uzman olan ve olmayan Kisilerle paylasir.

14) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alani ile ilgili konularda sahip oldugu
temel bilgi ve becerileri kullanarak ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir,
dusuncelerini ve sorunlara iliskin ¢6zuim onerilerini yazili ve sdzlu olarak

aktarir.

15) Dis gérunim, tavir, tutum ve davranislari ile topluma érnek olur.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alaninin gerektirdigi tibbi terminoloji, insan anatomisi ve

hastaliklar bilgisi ile ilgili terimleri ve kavramlari bilir ve bunlari hatasiz olarak kullanir.

2) Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alaninda ¢alisan bir birey olarak gérev, hak ve

sorumluluklarr ile ilgili yasa, yonetmelik, mevzuata ve etik ilkelere uygun hareket eder.

3) Hastane Bilgi Yonetim Sistemi kullanimi konusundaki bilgi ve becerisiyle hastanin sosyal
glvencesine gore kayit, provizyon, talep alimi, taburculuk ve faturalama islemlerini; ameliyatlari

ve hastaliklarin uluslararasi siniflandirma sistemlerine gére kodlamasini yapar.

4) Tibbi kayitlari, tibbi raporlamalari ve mesleki yazismalari, kurallarina uygun olarak etkin bir

sekilde yapar.



5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Tibbi arsiv olusturma ve isletme icin gerekli mevzuat bilgileri, dosya hareketliligini ve korunmasini

saglayarak arsiv hizmetlerini yarGtar.

Hasta, hasta yakinlari ve ¢alisma arkadaslari ile dogru, anlasilir, agik, yazil ve s6zli iletisim

kurar.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alani ile ilgili uygulamalarda aktif bir ekip Gyesi olarak, diger

saglik disiplinleri ile calisabilme deneyiminde sorumluluk alir.

Yasam boyu dgrenme bilinci ile bilim ve teknolojideki gelismeleri izleyerek, toplumsal sorumluluk

bilinci ile proje ve etkinliklere katki verir ve kendini strekli yenilemektedir.

Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoyl A2 Genel Diizeyinde kullanarak alanindaki bilgileri izler.

Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri diizeyinde bilgisayar yazilimi

ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Kalite yonetimi ve sureclerine uygun davranir ve katilir.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alaninda birey ve halk saghgi, cevre koruma ve is givenligi

konularinda yeterli bilince sahiptir.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alani ile ilgili konularda diisiincelerini ve sorunlara iligkin

¢6zum oOnerilerini uzman olan ve olmayan kisilerle paylasir.

Tibbi Dokiimantasyon ve Sekreterlik alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve becerileri
kullanarak ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir, distincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim 6nerilerini

yazili ve s6zIU olarak aktarir.

Dis gorinam, tavir, tutum ve davraniglari ile topluma 6rnek olur.

Olgme ve Degerlendirme

Degerlendirme Yodntemleri ve Kriterleri Aktivite Sayisi Katki Payi
Projeler 1 % 40
Final 1 % 60
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite SayIsi Is Yuki

Ders Saati 15 15

Uygulama 15 15



Sinif DisI Ders Calismasi 15 75
Sunum / Seminer 5 10

Final 1 10

Toplam is Yiikii 125



	Ders Genel Tanıtım Bilgileri
	Dersin Amaç ve İçeriği
	Öğrenme Kazanımları
	Ders Akış Planı
	Kaynaklar
	Ders - Program Öğrenme Kazanım İlişkisi
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	Ders - Öğrenme Kazanımı İlişkisi
	Ölçme ve Değerlendirme
	İş Yükü ve AKTS Kredisi Hesaplaması


