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1. Ogrencilere temel is kavramlari ve uygulamalarini tanitmayi,

TYYC:6. Dizey QF-EHEA:L.

EQF-LLL: 6. Duzey

EQF-LLL:6. Diizey

2. Ogrencileri is cevresi, is etigi ve kurumsal sosyal sorumluluk, girisimcilik ve kiresel isletme baglami

ile ilgili konular hakkinda bilgilendirmeyi,

3. Ogrencileri isletme yonetimi ve organizasyonundaki kavramlar ve uygulamalar ile tanistirmay,

4. Ogrencilere yonetim, organizasyon, motivasyon, liderlik ve pazarlama konularinda bir anlayis

saglamayi,



5. Ogrencilerin dersin konulari lizerine bir takimin (iyesi olarak arastirma yapmalarini, bir proje

hazirlamalarini ve sunmalarini saglamay1 amagclamaktadir.

Dersin  Bu ders, 6grencileri is dinyasiyla tanistirmak ve isletmelerin degisen is cevresinde nasil faaliyette
icerigi:  bulunduklarini géstermek igin tasarlanmistir. Ders, 6grencilere is ortami, is etigi ve kurumsal sosyal
sorumluluk, girisimcilik ve kuresel isletme baglami hakkinda bilgi verir ve ydnetim, organizasyon,

motivasyon, liderlik ve pazarlama konularinda bir temel saglar.

Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basarlyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Bu dersi basari ile tamamlayan 6grenciler; 1. Temel isletme kavramlarini ve uygulamalarini
tanimlayabilecekler.

2) is ortam, is etigi ve kurumsal sosyal sorumluluk, girisimcilik ve kiresel isletme baglami konularini
aciklayabilecekler.

3) isletme yonetimi ve organizasyonundaki kavramlari ve uygulamalari ana hatlariyla agiklayabilecekler.
4) Yonetim, organizasyon, motivasyon, liderlik ve pazarlamadaki meseleleri analiz edebilecekler.

5) Bir takim Uyesi olarak dersin konulari Gzerine arastirma yapabilecek, proje hazirlayabilecek ve

sunabileceklerdir.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirhk
1) Ders konularina giris

2) isletme Kavramlarina Giris

3) is Etigi ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk

4) Girisimcilik, Yeni Girisimler ve isletme Sahipligi
5) Kuresel isletme Baglami

6) isletmeyi Yonetme

7) isletmeyi Organize Etme

8) isletmeyi Organize Etme

9) Calisan Motivasyonu

10) Liderlik ve Karar Alma

11) Pazarlama Suregleri ve Tuketici Davranisi

12) Ders ve final sinavi konularini gbzden gegirme



13) Proje Sunumlari

14) Proje Sunumlari
15) Final Sinavi Dénemi
16) Final Sinavi Dénemi
Kaynaklar
Ders Notlari / Ebert, R. J., & Griffin, R. W. (2019). Business Essentials (12th Global ed.). New York, NY:
Kitaplar: Pearson.

Diger Kaynaklar: Bovee, C. L., & Thill, J. V. (2017). Business in Action (8th ed.). Essex, England: Pearson

Education Limited.

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

Program Kazanimlari

1) Matematik, fen bilimleri ve insaat mihendisligine 6zgi konularda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik mihendislik

problemlerinin ¢cozimunde kullanabilme becerisi.

2) Karmasik insaat mithendisligi problemlerini tanimlama, formile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amacla uygun analiz ve modelleme ydntemlerini secme ve uygulama

becerisi.

3) Karmasik insaat muhendisligi sistemlerini, stireci veya Uriinu gercekgi kisitlar ve
kosullar altinda, belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu

amagla modern tasarim yontemlerini uygulama becerisi.

4) ingaat miihendisligi uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi
ve ¢6zUmu i¢in gerekli olan modern teknik ve araclari segcme ve kullanma becerisi;

bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.

5) Ability to design, conduct experiments, collect data, analyze and interpret results

for the study of complex engineering problems or civil engineering research topics.

6) Ability to communicate effectively orally and in writing; knowledge of at least one
foreign language; ability to write effectice reports and understand written reports, to
prepare design and production reports, to make effective presentations, to give and

receive clear and understandable instructions.

7) Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme,

bilim ve teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini stirekli yenileme becerisi.



SotrseLieasxniogideaviiewthical principles, professional and ethical 1 2 3 4 5

responsibility; information on the standards used in engineering applications.

9) Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisiklik yénetimi gibi, is hayatindaki
uygulamalar hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikcilik hakkinda farkindalik;

surdarulebilir kalkinma hakkinda bilgi.

10) Disiplin ici ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisi; bireysel

calisma becerisi.

11) Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve
guvenlik Uzerindeki etkileri ve gagin muhendislik alanina yansiyan sorunlari

hakkinda bilgi; muhendislik ¢c6zimlerinin hukuksal sonuclari konusunda farkindalik.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yuksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Matematik, fen bilimleri ve insaat mihendisligine 6zgi konularda yeterli bilgi birikimi; bu
alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri, karmasik mihendislik problemlerinin ¢ézimunde

kullanabilme becerisi.

2) Karmasik insaat mihendisligi problemlerini tanimlama, formile etme ve ¢c6zme becerisi; bu

amacla uygun analiz ve modelleme ydntemlerini secme ve uygulama becerisi.

3) Karmasik insaat mihendisligi sistemlerini, stireci veya Urtini gercekgi kisitlar ve kosullar altinda,
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern tasarim

yontemlerini uygulama becerisi.

4) insaat muhendisligi uygulamalarinda karsilasilan karmasik problemlerin analizi ve ¢ozimi igin
gerekli olan modern teknik ve araclari segcme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir

sekilde kullanma becerisi.

5) Ability to design, conduct experiments, collect data, analyze and interpret results for the study of

complex engineering problems or civil engineering research topics.

6) Ability to communicate effectively orally and in writing; knowledge of at least one foreign
language; ability to write effectice reports and understand written reports, to prepare design and
production reports, to make effective presentations, to give and receive clear and understandable

instructions.



7) Yasam boyu dgrenmenin gerekliligi konusunda farkindalik; bilgiye erisebilme, bilim ve

teknolojideki gelismeleri izleme ve kendini strekli yenileme becerisi.

8) To act in accordance with ethical principles, professional and ethical responsibility; information on

the standards used in engineering applications.

9) Proje yonetimi, risk ydnetimi ve degisiklik yonetimi gibi, is hayatindaki uygulamalar hakkinda bilgi;

girisimcilik, yenilikgilik hakkinda farkindalik; strdurulebilir kalkinma hakkinda bilgi.

10) Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde ¢alisabilme becerisi; bireysel ¢calisma

becerisi.

11) Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve giivenlik
Uzerindeki etkileri ve cagin muhendislik alanina yansiyan sorunlari hakkinda bilgi; muhendislik

¢6zumlerinin hukuksal sonuclari konusunda farkindalik.

Olgme ve Degerlendirme

Yaryil ici Calismalar Aktivite Sayisi Katki Payi
Projeler 1 % 20

Ara Sinavlar 1 % 40
Final 1 % 40
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 60
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 40
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Sayisi is Yuk
Ders Saati 14 42
Proje 10 25
Ara Sinavlar 6 20
Final 9 26

Toplam is Yiikii 113
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