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1. Ogrencilere temel is kavramlari ve uygulamalarini tanitmayi,

TYYC:6. Dizey QF-EHEA:L.

EQF-LLL: 6. Duzey

EQF-LLL:6. Diizey

2. Ogrencileri is cevresi, is etigi ve kurumsal sosyal sorumluluk, girisimcilik ve kiresel isletme baglami

ile ilgili konular hakkinda bilgilendirmeyi,

3. Ogrencileri isletme yonetimi ve organizasyonundaki kavramlar ve uygulamalar ile tanistirmay,

4. Ogrencilere yonetim, organizasyon, motivasyon, liderlik ve pazarlama konularinda bir anlayis

saglamayi,



5. Ogrencilerin dersin konulari lizerine bir takimin (iyesi olarak arastirma yapmalarini, bir proje

hazirlamalarini ve sunmalarini saglamay1 amagclamaktadir.

Dersin  Bu ders, 6grencileri is dinyasiyla tanistirmak ve isletmelerin degisen is cevresinde nasil faaliyette
icerigi:  bulunduklarini géstermek igin tasarlanmistir. Ders, 6grencilere is ortami, is etigi ve kurumsal sosyal
sorumluluk, girisimcilik ve kuresel isletme baglami hakkinda bilgi verir ve ydnetim, organizasyon,

motivasyon, liderlik ve pazarlama konularinda bir temel saglar.

Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basarlyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Bu dersi basari ile tamamlayan 6grenciler; 1. Temel isletme kavramlarini ve uygulamalarini
tanimlayabilecekler.

2) is ortam, is etigi ve kurumsal sosyal sorumluluk, girisimcilik ve kiresel isletme baglami konularini
aciklayabilecekler.

3) isletme yonetimi ve organizasyonundaki kavramlari ve uygulamalari ana hatlariyla agiklayabilecekler.
4) Yonetim, organizasyon, motivasyon, liderlik ve pazarlamadaki meseleleri analiz edebilecekler.

5) Bir takim Uyesi olarak dersin konulari Gzerine arastirma yapabilecek, proje hazirlayabilecek ve

sunabileceklerdir.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirhk
1) Ders konularina giris

2) isletme Kavramlarina Giris

3) is Etigi ve Kurumsal Sosyal Sorumluluk

4) Girisimcilik, Yeni Girisimler ve isletme Sahipligi
5) Kuresel isletme Baglami

6) isletmeyi Yonetme

7) isletmeyi Organize Etme

8) isletmeyi Organize Etme

9) Calisan Motivasyonu

10) Liderlik ve Karar Alma

11) Pazarlama Suregleri ve Tuketici Davranisi

12) Ders ve final sinavi konularini gbzden gegirme



13) Proje Sunumlari

14) Proje Sunumlari
15) Final Sinavi Dénemi
16) Final Sinavi Dénemi
Kaynaklar
Ders Notlari / Ebert, R. J., & Griffin, R. W. (2019). Business Essentials (12th Global ed.). New York, NY:
Kitaplar: Pearson.

Diger Kaynaklar: Bovee, C. L., & Thill, J. V. (2017). Business in Action (8th ed.). Essex, England: Pearson

Education Limited.

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5
Program Kazanimlari

1) Saglik alani ile ilgili kavram ve kavramlari lisans diizeyinde anlamak ve saglk
alaninda ders kitaplari, uygulama araclari ve diger guincel bilgi kaynaklari ile

desteklenen ileri diizeyde teorik ve pratik bilgiye sahip olmak.
2) Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, guvenilirligi ve gecerliligi bilgisi.
3) Lisans dizeyinde edindigi ileri dizeyde kuramsal ve olgusal bilgileri kullanma

4) Saghk alaninda edindigi ileri diizey bilgi ve becerileri kullanarak bilimsel olarak
kanitlanmis verilerle yorumlar, degerlendirir, tanimlar, analiz eder, bilgileri paylasir

ve ekip ¢alismasi yapar.

5) Saglik alaninda bilgisayar programlarini, ilgili teknolojileri ve egitim araclarini

kullanir.

6) Saglk alanindaki ileri diizeydeki bilgi birikimini kullanarak bagimsiz bir ¢alisma
yuratir ve bu alanda calisan diger meslek gruplariyla isbirligi icinde ekip tyesi

olarak sorumluluk alir.

7) Saghk alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan 6ngérilemeyen karmasik

sorunlarin ¢dziimiinde bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.
8) Bir proje sorumlulugunda faaliyetleri planlar, yonetir, izler ve degerlendirir.

9) Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla

degerlendirir.



10) Ogrenme ihtiyaclarini ve 6grenme kaynaklarini belirler, kaynaklari etkin 1 2 3 4 5
Course Learning Outcomes
kullanarak 6grenme islevini yonlendirir.

11) Yasam boyu 6grenmeye yonelik olumlu tutum gelistirir ve davranisa dontstirir.

12) Saglik alani hakkinda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; disiince ve ¢6zim
Onerilerini yazih ve sozIll olarak iletir, ilgili kisi ve kurumlarin gorus, istek ve

beklentilerini alir.

13) Sosyal sorumluluk bilinciyle, yasadigi sosyal cevre icin diger meslek gruplariyla

ishirligi icinde proje ve etkinlikler diizenler ve uygular.

14) Alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile en az Avrupa Dil Portfoyt B1

Genel Dizeyinde bir yabanci dil kullanarak iletisim kurar.
15) Sozlu ve yazili olarak kendilerini etkili bir sekilde ifade eder.

16) Alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimlari ile birlikte bilgi ve iletisim teknolojilerini

en az ileri Diizeyinde kullanir.

17) Saglik alaninda toplumun ve diunyanin gindemindeki olay/gelismeleri izler ve

degerlendirir.
18) Kalite Yonetimi ve Sireclerine uygun hareket eder ve katilir.

19) Saglik alani ile ilgili sonuclarin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve
duyurulmasi asamalarinda ilgili disiplinlerden kisilerle isbirligi yapar ve sosyal,

bilimsel, kiilttirel ve etik degerlere uygun hareket eder.

20) Birey ve toplum saghgi, ¢evre koruma ve is glivenligi konularinda yeterli bilince

sahip olmak.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yuksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Saglik alani ile ilgili kavram ve kavramlari lisans diizeyinde anlamak ve saglik alaninda ders
kitaplari, uygulama araclari ve diger giincel bilgi kaynaklari ile desteklenen ileri diizeyde teorik ve

pratik bilgiye sahip olmak.

2) Bilginin dogasi, kaynagi, sinirlari, dogrulugu, gavenilirli§gi ve gecerliligi bilgisi.



3) Lisans duzeyinde edindigi ileri duzeyde kuramsal ve olgusal bilgileri kullanma

4) Saglik alaninda edindigi ileri dizey bilgi ve becerileri kullanarak bilimsel olarak kanitlanmig

verilerle yorumlar, degerlendirir, tanimlar, analiz eder, bilgileri paylasir ve ekip calismasi yapar.
5) Saglik alaninda bilgisayar programlarini, ilgili teknolojileri ve egitim araglarini kullanir.

6) Saglik alanindaki ileri diizeydeki bilgi birikimini kullanarak bagimsiz bir calisma yur{tir ve bu

alanda calisan diger meslek gruplariyla isbirligi icinde ekip tyesi olarak sorumluluk alir.

7 Saglik alani ile ilgili uygulamalarda karsilasilan dngoérilemeyen karmasik sorunlarin ¢céztmunde

bireysel ve ekip lyesi olarak sorumluluk alir.
8) Bir proje sorumlulugunda faaliyetleri planlar, yonetir, izler ve degerlendirir.
9) Saglik alaninda edindigi ileri diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirir.

10) Ogrenme ihtiyaglarini ve 6grenme kaynaklarini belirler, kaynaklari etkin kullanarak 6grenme

islevini yonlendirir.
11) Yasam boyu 6grenmeye yOnelik olumlu tutum gelistirir ve davranisa donastirdr.

12) Saglik alani hakkinda ilgili kisi ve kurumlari bilgilendirir; disiince ve ¢6ziim onerilerini yazil ve

sozlu olarak iletir, ilgili kisi ve kurumlarin gorus, istek ve beklentilerini alr.

13) Sosyal sorumluluk bilinciyle, yasadigi sosyal ¢evre icin diger meslek gruplariyla isbirligi icinde

proje ve etkinlikler diizenler ve uygular.

14)  Alanindaki bilgileri takip eder ve meslektaslari ile en az Avrupa Dil Portféyl B1 Genel Dizeyinde

bir yabanci dil kullanarak iletisim kurar.
15) Sozla ve yazili olarak kendilerini etkili bir sekilde ifade eder.

16)  Alaninin gerektirdigi bilgisayar yazilimlari ile birlikte bilgi ve iletisim teknolojilerini en az ileri

Duzeyinde kullanir.
17) Saglik alaninda toplumun ve diinyanin giindemindeki olay/gelismeleri izler ve degerlendirir.
18) Kalite Yonetimi ve Sureclerine uygun hareket eder ve katilir.

19) Saglik alant ile ilgili sonuglarin toplanmasi, yorumlanmasi, uygulanmasi ve duyurulmasi
asamalarinda ilgili disiplinlerden kisilerle isbirligi yapar ve sosyal, bilimsel, kiiltiirel ve etik

degerlere uygun hareket eder.

20) Birey ve toplum saghgi, cevre koruma ve is guivenligi konularinda yeterli bilince sahip olmak.

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi



Projeler
Ara Sinavlar

Final

Toplam

YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Sayisi
Ders Saati 14

Proje 10

Ara Sinavlar 6

Final 9

Toplam is Yiikii

% 20
% 40

% 40
% 100
% 60

% 40

% 100

Is YUk
42
25
20

26

113
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