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Dersin  Is hukuku,is giivenligi kavramlarinin, tehlike ve risk kavramlarinin égretilmesi, risk etmenlerinin fark

Amacl: edilmesi, tehlike kavramina duyarliiginin gelistirilerek, is guvenligi kiltdrinun olusturulmasi, is

kazalarinin olusma nedenlerinin kaza teorileri incelenerek, azaltiimasi icin 6nleyici faaliyetlerin

o6grenilmesi amaclanmaktadir.

Dersin  is hukuku ile is Saghgi ve Guvenligi Temel Kavramlari, Risk Etmenleri ve Cesitleri, Ortam Gozetimi, is



icerigi:

Kazasi ve Meslek Hastaliklari Nedenleri, Onleyici Tedbirler ve is Giivenligi Kiiltiiri,

Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basarlyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Tehlike ve risk kavramlarini 6grenir,

2) Risk faktorlerini ve cesitlerini 6grenir,

3) is kazalarina ve meslek hastaliklarina neden olabilecek durum ve faktorleri bilir,

4) Kaza teorilerini bilir ve is glvenligi kiltiriind benimser.

5) is hukuku temel kavramlarini bilir.

Ders Akis Plani
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Konu

Dersin islenisi Hakkinda Bilgi Afet ve Acil Durum Yoénetimi

is Saghgr ve Givenligi Kavram ve Kurallarinin Gelisimi, Amaci, Onemi, Yasanmis Olaylar

Tirkiye ve Diinya’da is Saghg ve Giivenligi

Is Kazalari ve Meslek Hastaliklarinin Nedenleri ve Dogabilecek Maliyetler Dikkat ve insan

Etmeni

is Saghgr ve Giivenligi ile ilgili Uluslararasi ve Ulusal Mevzuat,Y ikimlltkler
isveren’in isciyi G6zetme/Koruma Borcunun Dayanag!

Tehlike- Risk iliskisi, Risk Etmenleri

Ara sinav

Risk Degerlendirmesi ve Risk Yonetimi Apartmanlarda Risk Degerlendirmesi
isyerinde is Saghgi ve Giivenligi Orgiitlenmesi

Yangin ve Acil Durum Yd&netimi

Calisma Ortami Gozetimi Korunma Politikalari

is Hijyeni Meslek Hastaliklari,

Guvenlik Kltiri is Saghg ve Givenligi Yénetim Sistemleri

Uyari isaretleri,Koruyucu Techizat,Kaza incelemesi Asansér Bakim ve Denetimi

Final Sinavi

On

Hazirlik



Kaynaklar

Ders Notlari / Kitaplar: Dursun, S., (2012). is Giivenligi Kiilturii. Beta Yayinlari.
Esin, A., (2014). is Guvenligi Uzman El Kitabl. ODTU Yayincilik

Diger Kaynaklar: Is Hukuku, is Saghg ve Giivenligi ile ilgili Dergiler ve Web Sayfalar

Ders - Program Ogrenme Kazanim iligkisi
Course Learning Outcomes 1 2

Program Kazanimlari

1) Ortadgretim duizeyinde kazanilan yeterliliklere dayal olarak alanindaki giincel
bilgileri iceren ders kitaplari, uygulama aracg-gerecleri ve diger kaynaklarla

desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgilere sahip olma.

2) Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamali bilgileri ayni alanda
bir ileri egitim diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri

kazanma. Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri
yorumlayabilme ve deg@erlendirebilme, sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme,

kanitlara dayali ¢ozim onerileri gelistirebilme.

3) -Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde
dusuncelerini yazili ve sozlu iletisim yoluyla aktarabilme. -Alani ile ilgili konularda
dustncelerini ve sorunlara iliskin ¢gzim onerilerini uzman olan ve olmayan kisilerle
paylasabilme. -Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portféyl A2 Genel Diizeyi'nde
kullanarak alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile iletisim kurabilme. -
Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Temel Diizeyinde

bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

4) -Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla
degerlendirebilme, 6grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve karsilayabilme. -
Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim duizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege

yonlendirebilme. - Yasamboyu 6grenme bilinci kazanmis olma.

5) -Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonugclarinin duyurulmasi
asamalarinda toplumsal, bilimsel, kilturel ve etik degerlere sahip olma. -Sosyal
haklarin evrenselligi, sosyal adalet, kalite ve kulturel degerler ile cevre koruma, is

saghgi ve givenligi konularinda yeterli bilince sahip olma.

6) -Alant ile ilgili temel diizeydeki bir calismayi bagimsiz olarak yiritebilme. -Alani
ile ilgili uygulamalarda karsilasilan ve éngorilemeyen karmasik sorunlari ¢ozmek
icin ekip Uiyesi olarak sorumluluk alabilme. -Sorumlulugu altinda ¢alisanlarin bir

proje cercevesinde gelisimlerine yonelik etkinlikleri yiritebilme.



Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Ortadgretim duzeyinde kazanilan yeterliliklere dayal olarak alanindaki giincel bilgileri iceren ders
kitaplari, uygulama arag-gerecleri ve diger kaynaklarla desteklenen temel diizeydeki kuramsal ve

uygulamali bilgilere sahip olma.

2) Alaninda edindigi temel diizeydeki kuramsal ve uygulamal bilgileri ayni alanda bir ileri egitim
diizeyinde veya ayni diizeydeki bir alanda kullanabilme becerileri kazanma. Alaninda edindigi
temel diizeydeki bilgi ve becerileri kullanarak, verileri yorumlayabilme ve degerlendirebilme,

sorunlari tanimlayabilme, analiz edebilme, kanitlara dayali ¢bzim 6nerileri gelistirebilme.

3) -Alani ile ilgili konularda sahip oldugu temel bilgi ve beceriler diizeyinde distincelerini yazih ve
sozlu iletisim yoluyla aktarabilme. -Alani ile ilgili konularda dustincelerini ve sorunlara iliskin ¢6zim
Onerilerini uzman olan ve olmayan kisilerle paylasabilme. -Bir yabanci dili en az Avrupa Dil
Portfoy A2 Genel Dizeyi'nde kullanarak alanindaki bilgileri izleyebilme ve meslektaslari ile
iletisim kurabilme. -Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Temel

Duzeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

4) -Alaninda edindigi temel diizeydeki bilgi ve becerileri elestirel bir yaklasimla degerlendirebilme,
6grenme gereksinimlerini belirleyebilme ve karsilayabilme. -Ogrenimini ayni alanda bir ileri egitim
dizeyine veya ayni diizeydeki bir meslege yonlendirebilme. - Yasamboyu 6grenme bilinci

kazanmis olma.

5) -Alani ile ilgili verilerin toplanmasi, uygulanmasi ve sonuclarinin duyurulmasi asamalarinda
toplumsal, bilimsel, kiltirel ve etik degerlere sahip olma. -Sosyal haklarin evrenselligi, sosyal
adalet, kalite ve kulturel degerler ile cevre koruma, is saghgi ve givenligi konularinda yeterli bilince

sahip olma.

6) -Alani ile ilgili temel duizeydeki bir calismay1 bagimsiz olarak yurutebilme. -Alani ile ilgili
uygulamalarda karsilasilan ve 6ngorulemeyen karmasik sorunlari ¢cdzmek icin ekip Uyesi olarak
sorumluluk alabilme. -Sorumlulugu altinda calisanlarin bir proje cercevesinde gelisimlerine yonelik

etkinlikleri yuritebilme.

Olgcme ve Degerlendirme

Yaryil ici Calismalar Aktivite Sayisi Katki Payi
Devam 14 %5

Ara Sinavlar 1 % 45



Final

Toplam
YARIYIL ICi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Sayisi
Ders Saati 16

Sinif Disi Ders Calismasi 14

Sunum / Seminer 3

Proje 2

Odevler 2

Ara Sinavlar 2

Final 4

Toplam s Yiikii

% 50

% 100
% 50
% 50
% 100

is Yikii

48

31

9

6

6

7

10

117
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