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Dersin Amag ve icerigi

Dersin  Bu dersin amaci; Ogrencilerin Ahlak, etik ve sosyal sorumluluk kavramlarini
Amacl: degerlendirebilmeleri, etik ile ilgili yaklagsimlari 6grenip ginimuz isletmelerinin bu alandaki

uygulamalari hakkinda bilgi edinmelerini saglamaktir

Dersin  Etik ve Ahlak Kavramlari, Etigin Tarihsel Siireci, is Ahlaki ve Onemi, is Ahlaki ve Etik Yaklasimlar,
icerigi:  isletmelerde Ahlaki Karar Alma ve Etik Liderlik, Orgiitlerde Etik kavrami ve Onemi, is Ahlaki Agisindan
Egitim ve Etik Kodlarin Onemi.



Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basariyla tamamlayabilen dgrenciler;

1) 1. Etik ve ahlak kavramlarinin degerlendiriimesi

2) 2. Is hayatinda etik yaklasimlarin 6grenilmesi

3) 3. isletmelerde etik sorunlarin degerlendiriimesi

4) 4. Yoneticilik ve etik iliskisinin degerlendirilmesi

5) 5. isletmelerin Kurumsal Sosyal Sorumluluk politikalarinin degerlendiriimesi

Ders Akis Plani
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Konu

Mesleki Etigi Kavrami ve ilkeleri

Etik ve Ahlak Kavramlar

Etik ve Ahlak Kavramlar

Etik-Toplum iliskisi, Etik Degerlere Uygun Davranislarin Sonuglari
Etik-Toplum iliskisi, Etik Degerlere Uygun Davranislarin Sonuglari
Toplumsal Yozlasma

Mesleki Etigi Kavrami ve ilkeleri

Mesleki Etigi Kavrami ve ilkeleri

ARA SINAV

is Hayatinda Etik ve Etik Disi Konular

is Hayatinda Etik ve Etik Disi Konular

is Hayatinda Etik ve Etik Disi Konular

Mesleki Yozlasma ve is Etiginde Uygun Davraniglarin Sonuglari

isyerinde Etik Ortam Saglamak (Farkli Mesleklerde Etik ilkeler ve Calisanlarin Etik

Profilleri)
Etik Liderlik ve isyerinde is Etigine Uygun Ortamda Calismak

Kurumsal Sosyal Sorumluluk

Kaynaklar

On

Hazirlik



Ders Notlari / Kitaplar: Bulunmamaktadir.

Diger Kaynaklar: Sokmen, A. (2016). Meslek Etigi Orgutsel ve Yonetsel Etik Kurumsal Sosyall
Sorumluluk. Detay Yayincilik

Ders - Program Ogrenme Kazanim iligkisi
Course Learning Outcomes 1 2 3

Program Kazanimlari

1) Sosyolojide ve sosyal bilimlerde kuramlarin ve kuramsal bakis acilarini anlama

becerisine sahiptir.

2) Kendi calismalarinda temel kuramsal analizleri ve sosyolojinin kavramlarini

kullanma bilgisine sahiptir.

3) Toplumsal, iktisadi ve tarihsel ¢erceve icinde akilci disiinerek toplumsal, iktisadi

ve tarihsel olgulari sosyolojik agidan yorumlama bilgi ve becerisine sahiptir.

4) Kendi calisma alaninda diinyadaki Tiirkge ve ingilizce klasik ve cagdas

calismalari ve arastirmalari takip etme ve degerlendirme becerisine sahiptir.

5) ileride gerceklestirilecek bir calisma projesinde sosyolojik arastirmaya uygun

kuramsal cati ve arastirma yontemlerini kullanir.

6) Arastirma sorulariyla arastirma sonucunda elde edilen bulgulari iligkilendirir ve

sonuglarini raporlar.
7) Nitel ve nicel arastirma yéntemlerini kullanir.

8) Temel istatistik bilgisi edinerek istatistik calismalarda kullanilan programlari

kullanir ve veri isleme becerisi edinir.

9) Sosyolojinin ve ilgili diger alanlarin sorunlarini ele alirken elestirel diistiniir ve bu
alanlarda yapilmis kuramsal ve ampirik ¢calismalari elestirel bir bakis acisi altinda

degerlendirir.

10) Cagdas toplumun sorunlarina ilgi gelistirir ve bu sorunlari genis bir perspektiften

bakarak ve yorumlayarak anlayabilir.

11) Sosyolojik bilgi ve arastirma becerilerini disiplinlerarasi ¢calismalarda uygular ve

baska disiplinlere de bu becerilerin aktarir.

12) Cagdas Turkiye ve dunya tarihi hakkinda bilgi sahibi olur ve bu bilgileri ileriki

calismalarda kullanir.

13) Toplumsal esitsizlik ve ayrimcilik konularinda ¢ézim Uretebilen bir bakis



acisina sahiptir.
Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

14) Mezun olan 6grenci sosyolog olarak oldugu gibi, arastirmaci olarak da konumu

hakkinda dustnimsel bir bakis acisi gelistirir.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Sosyolojide ve sosyal bilimlerde kuramlarin ve kuramsal bakis acilarini anlama becerisine

sahiptir.

2) Kendi ¢alismalarinda temel kuramsal analizleri ve sosyolojinin kavramlarini kullanma bilgisine

sahiptir.

3) Toplumsal, iktisadi ve tarihsel cerceve icinde akilci distunerek toplumsal, iktisadi ve tarihsel

olgulari sosyolojik agidan yorumlama bilgi ve becerisine sahiptir.

4) Kendi calisma alaninda diinyadaki Tiirkce ve ingilizce klasik ve cagdas calismalari ve

arastirmalari takip etme ve degerlendirme becerisine sahiptir.

5) ileride gerceklestirilecek bir calisma projesinde sosyolojik arastirmaya uygun kuramsal cati ve

arastirma yontemlerini kullanir.

6) Arastirma sorulariyla arastirma sonucunda elde edilen bulgulari iliskilendirir ve sonuclarini

raporlar.
7) Nitel ve nicel arastirma yontemlerini kullanir.

8) Temel istatistik bilgisi edinerek istatistik ¢alismalarda kullanilan programlari kullanir ve veri isleme

becerisi edinir.

9) Sosyolojinin ve ilgili diger alanlarin sorunlarini ele alirken elestirel disunir ve bu alanlarda

yapilmis kuramsal ve ampirik ¢alismalari elestirel bir bakis acisi altinda degerlendirir.

10) Cagdas toplumun sorunlarina ilgi gelistirir ve bu sorunlari genis bir perspektiften bakarak ve

yorumlayarak anlayabilir.

11) Sosyolojik bilgi ve arastirma becerilerini disiplinlerarasi ¢calismalarda uygular ve baska disiplinlere

de bu becerilerin aktarir.

12) Cagdas Turkiye ve diinya tarihi hakkinda bilgi sahibi olur ve bu bilgileri ileriki calismalarda

kullanir.



13) Toplumsal esitsizlik ve ayrimcilik konularinda ¢6ziim tretebilen bir bakis agisina sahiptir.

14) Mezun olan 6grenci sosyolog olarak oldugu gibi, arastirmaci olarak da konumu hakkinda

dusunumsel bir bakis acisi gelistirir.

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi
Odev 1

Ara Sinavlar 1

Final 1

Toplam

YARIYIL ICi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Aktiviteye Aktivitede Harcanan Aktivite Gereksinimi icin
Sayisi Hazirlik Sure Sure

Ders Saati 1 42

Odevler 1 18

Ara 1 25

Sinavlar

Final 1 40

Toplam is Yiikii

Katki Payi
% 10
% 30

% 60

% 100
% 40

% 60

% 100

is
YUku

42
18

25

40

125
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