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EQF-LLL: 5. Diizey

EQF-LLL:5.
Duzey

Dersin  Ogrencileri is yasaminda karsilasabilecekleri davranis ve tutumlar hakkinda bilgilendirerek kendi ve

Amaci: diger calisanlarin davranislarini anlamalarina, analiz etmelerine ve érgitsel problemlere ¢ézim

gelistirebilmelerine yardimci olmak

Dersin ~ Tutumlar ve is tatmini; duygu ve duygu durumlar, kisilik ve degerler, algi ve atfetme surecleri,

icerigi: ~ motivasyon ve liderlik, grup ve takim calismasi, érgitlerde giic ve politika



Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basariyla tamamlayabilen dgrenciler;

1) érgutsel davranis kavramlarini 6grenir

2) orgutlerde insan davranisini aciklayabilir

3) orgutsel davranis ile ilgili kuramsal bilgileri davranissal ve ydnetsel sorunlara uygulayabilir
4) davranissal ve ybnetsel sorunlari birey, grup, 6rgit diizeyinde analiz edebilir

5) érgitsel yasamdaki istenmeyen davranislara ve sorunlara ¢ozim gelistirebilir.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirlik
1) Tanisma & Ders izlencesi Sunumu
2) Tutumlar ve is Tatmini
3) Duygular & Duygu Durumlar
4) Kisilik ve Degerler
5) Kisilik Tipleri
6) Algilar ve Algilama Hatalari
7 Atfetme ve Atfetme Hatalari
8) Motivasyonun Temelleri
9) Motivasyon
10) Orgiitlerde Gruplar
11) Orgiitlerde Takimlar
12) Liderligin Temelleri
13) Liderlik Tipleri
14) Gug ve Politika
15) Final Haftasi
16) Final Haftasi
Kaynaklar

Ders Notlari / Kitaplar: Saglik Kurumlarinda Orgiitsel Davranis - Arastirma ve Olgularla, Siyasal yayinevi,



Diger Kaynaklar: Lecturer's notes / Ogretim Uyesi notlari

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi

Course Learning Outcomes

Program Kazanimlari

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En DUsuk

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari
Odev

Sunum

Projeler

Final

Toplam

2 Orta

YARIYIL ICi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler
Ders Saati
Kicik Sinavlar

Final

Toplam is Yiikii

Aktivite Sayisi

14

12

14

2 3 4 5
3 En Yiksek
Katki Payi
Aktivite Sayisi Katki Payi
3 % 30
1 % 20
1 % 20
1 % 30
% 100
% 70
% 30
% 100
is Yuki
56
30
30
116
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