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Dersin Amaç ve İçeriği

Dersin

Amacı:

Küreselleşme, bilgi ve iletişim teknolojilerinin geliştirilmesi, küresel ortamdaki hızlı değişimler ve

belirsizlik gibi faktörlere bağlı olarak rekabetin yoğunluğu artmaktadır. Bu nedenle, işletme

yönetiminin varlığını yüksek performansla sürdüremesinin anahtarı, kurumsal stratejilerin,

organizasyon amaç ve hedeflerinin etkin ve verimli bir şekilde gerçekleştirilmesidir. Küresel pazarda

kapitalizm ruhunun yoğun olarak hakim olduğu iş hayatında, hedeflerin genellikle yüksek kar oranları

olduğu rahatlıkla görülebilir. Ancak iş ahlakı anlayışı yönetim kademelerinin tüm sürecinde yer

almalıdır. Dersin temel amacı, etik karar verme çerçevesinde ve iş ahlakına uygun uygulama ve



süreçlerin uygulanmasına yönelik bir bakış açısı kazandırmaktır.

Dersin

İçeriği:

İş yaşamında etik kavramlarına yönelik farkındalık oluşturmak, iş etiği uygulamalarının önemini

göstermek, katılımcıda etik değerleri kabul eden iş kararları verme becerilerini geliştirmek, iş

kararlarını etik kullanarak değerlendirebilmek ile ilgili konu ve konular değerler.

Öğrenme Kazanımları

Bu dersi başarıyla tamamlayabilen öğrenciler; 

1) Etik konularda temel bir anlayış geliştirmek

2) Etik karar verme modellerini tartışabilmek

3) Halkın ve toplumun iyiliği için çalışan iyi bir vatandaş ve iyi bir işletme yöneticisi olmak.

4) Şirketlerin Etik Kodlarını ve Davranış Kurallarını anlayabilme ve uygulama

Ders Akış Planı

Hafta Konu Ön Hazırlık

1) Derse Giriş / Etik Kavramsal ve Teorik Temeller ppt

2) Toplum, Kurumlar ve Çalışanlar için Etik, Bireyler: Davranış Kuralları ppt

3) Etik Karar Verme ve Modeller ppt

4) Etiğin Kurumsallaşması: Örgütsel Etiğin Oluşturulmasına Yönelik Adımlar ppt

5) Kurum Kültürü ve Etik İklim ppt

6) Kurumsal Yönetim ve Etik ppt

7) Kurumsal Sosyal Sorumluluk ve Etik ppt

8) Etik Liderlik ppt

9) Ara sınav Test

10) İnsan Kaynakları Yönetimi ve Etik ppt

11) İç ve Dış Raporlama Mekanizması ppt

12) İş Etiğinde Güncel Konular ppt

13) Grup sunumları ppt

14) Grup sunumları ppt

15) Final -

Kaynaklar



Ders Notları / Kitaplar: Gavai, A.K.. Business Ethics, Global Media, 2009.

Diğer Kaynaklar: Gavai, A.K.. Business Ethics, Global Media, 2009.

Ders - Program Öğrenme Kazanım İlişkisi

Course Learning Outcomes 1 2 3 4

Program Kazanımları

1) Matematik ve fen bilimlerini Elektronik Teknolojisi alanında uygulama konularında

yeterli bilgi ve birikime sahip olmak.

2) İş güvenliği ve uygulamaları konusunda bilgi sahibi olma ve uygulamalarını

gerçekleştirebilme yetkinliğine sahip olmak.

3) Türkçe sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisine sahip olmak.

4) Temel seviyede İngilizce dil bilgisine sahip olarak mesleki alanda kullanma becerisine

sahip olmak.

5) Atatürk İlkeleri konusunda bilinçli ve İnkılâp Tarihi konusunda bilgi sahibi olmak.

6) Elektronik alanında ilgili tasarımları ve uygulamaları çalışma arkadaşlarına, üstlerine

ve hizmet verdiği kişi ve gruplara aktarabilir ve takım çalışması yapar.

7) Yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği bilinci; bilim ve teknolojideki gelişmeleri izleme ve

kendini sürekli yenilemek.

8) Bilgisayar destekli elektronik tasarım programlarını, benzetim ve baskı devre

oluşturma amaçlı olarak temel düzeyde kullanabilmek.

9) Bağımsız çalışmada karar verebilme, meslek içi ve dışı kişilerle yapılan takım

çalışmasında inisiyatif alabilme ve uyum sağlayabilmek.

10) Temel bilgisayar kullanımı bilgisi ile birlikte, mesleğinin gerektirdiği yazılım ve

donanımı kullanmak.

11) Elektronik laboratuvarlarında bulunan cihazları etkin olarak kullanmak, ölçüm yoluyla

veri toplamak ve arıza tespiti yapmak.

12) Elektronik ile ilgili çalışmalarda öngörülmeyen durumlarla ilgili sorunları belirlemek ve

sorunlara çözüm üretmek.

13) Elektronik ile ilgili konularda, sosyal sorumluluk, etik değerler ve sosyal güvenlik

hakları bilgisi ve bilincine sahip olmak.

14) Elektronik devre ve sistemlerde denetim tabanlı işlevlerin tasarımı ve kontrolü



hakkında temel bilgileri kullanarak çözüm üretebilmek.

15) Sorumluluğu altında çalışanların performanslarını objektif olarak değerlendirebilmek

ve denetlemek.

16) Elektronik ile ilgili kavramları bilmek, Elektronik devre elemanlarını tanımak ve ilgili

devrelerde kullanmak.

17) Elektronik devre bileşenlerinin fiziksel dayanım sınırlarını tanımak ve bunlara göre

çalışma koşullarını belirleme becerisini kazanmak.

Course Learning Outcomes 1 2 3 4

Ders - Öğrenme Kazanımı İlişkisi

Etkisi Yok 1 En Düşük 2 Orta 3 En Yüksek

    

Dersin Program Kazanımlarına Etkisi Katkı

Payı

1) Matematik ve fen bilimlerini Elektronik Teknolojisi alanında uygulama konularında yeterli bilgi ve

birikime sahip olmak.

1

2) İş güvenliği ve uygulamaları konusunda bilgi sahibi olma ve uygulamalarını gerçekleştirebilme

yetkinliğine sahip olmak.

3

3) Türkçe sözlü ve yazılı etkin iletişim kurma becerisine sahip olmak. 3

4) Temel seviyede İngilizce dil bilgisine sahip olarak mesleki alanda kullanma becerisine sahip

olmak.

3

5) Atatürk İlkeleri konusunda bilinçli ve İnkılâp Tarihi konusunda bilgi sahibi olmak.

6) Elektronik alanında ilgili tasarımları ve uygulamaları çalışma arkadaşlarına, üstlerine ve hizmet

verdiği kişi ve gruplara aktarabilir ve takım çalışması yapar.

7) Yaşam boyu öğrenmenin gerekliliği bilinci; bilim ve teknolojideki gelişmeleri izleme ve kendini

sürekli yenilemek.

3

8) Bilgisayar destekli elektronik tasarım programlarını, benzetim ve baskı devre oluşturma amaçlı

olarak temel düzeyde kullanabilmek.

9) Bağımsız çalışmada karar verebilme, meslek içi ve dışı kişilerle yapılan takım çalışmasında

inisiyatif alabilme ve uyum sağlayabilmek.

10) Temel bilgisayar kullanımı bilgisi ile birlikte, mesleğinin gerektirdiği yazılım ve donanımı

kullanmak.

3



11) Elektronik laboratuvarlarında bulunan cihazları etkin olarak kullanmak, ölçüm yoluyla veri

toplamak ve arıza tespiti yapmak.

12) Elektronik ile ilgili çalışmalarda öngörülmeyen durumlarla ilgili sorunları belirlemek ve sorunlara

çözüm üretmek.

13) Elektronik ile ilgili konularda, sosyal sorumluluk, etik değerler ve sosyal güvenlik hakları bilgisi ve

bilincine sahip olmak.

14) Elektronik devre ve sistemlerde denetim tabanlı işlevlerin tasarımı ve kontrolü hakkında temel

bilgileri kullanarak çözüm üretebilmek.

15) Sorumluluğu altında çalışanların performanslarını objektif olarak değerlendirebilmek ve

denetlemek.

3

16) Elektronik ile ilgili kavramları bilmek, Elektronik devre elemanlarını tanımak ve ilgili devrelerde

kullanmak.

2

17) Elektronik devre bileşenlerinin fiziksel dayanım sınırlarını tanımak ve bunlara göre çalışma

koşullarını belirleme becerisini kazanmak.

2

Ölçme ve Değerlendirme

Yarıyıl İçi Çalışmaları Aktivite Sayısı Katkı Payı

Sunum 1 % 20

Ara Sınavlar 1 % 35

Final 1 % 45

Toplam % 100

YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTU KATKISI % 55

YARIYIL SONU ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTUNA KATKISI % 45

Toplam % 100

İş Yükü ve AKTS Kredisi Hesaplaması

Aktiviteler Aktivite Sayısı İş Yükü

Ders Saati 14 42

Sınıf Dışı Ders Çalışması 12 12

Sunum / Seminer 9 18



Ara Sınavlar 3 21

Final 4 31

Toplam İş Yükü 124
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