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Dersin Amaç ve İçeriği

Dersin

Amacı:

Ekonomi bilimi, kısıtlı kaynakların en verimli şekilde kullanılması ile ilgilenir. Sağlık ekonomisi dersinin

amacı ise; bu kısıtlı kaynaklar ile sağlık hizmetlerinden en yüksek verimi elde edebilmenin yollarını

göstermektir.

Dersin

İçeriği:

Ekonomi Bilimi ve Temel Kavramlar, Sağlık ve Sağlık Statüsü, Sağlık Ekonomisi ve Gelişimi, Arz ve

Sağlık Hizmetleri Arzı, Talep ve Sağlık Hizmetleri Talebi, Sağlık Hizmetleri Pazarı, Sürdürülebilir



Kalkınma ve Sağlık, Sağlık Hizmetleri Finansman Sistemleri, Sağlık Hizmetlerinde Performans ve

Geri Ödeme Sistemleri, Sağlık Sektörü ve İktisadi Planlama, Sağlık Hizmetlerinde Ekonomik

Değerlendirme, Türkiye Sağlık Harcamaları Analizi, Sağlık Sektöründe Güncel Konu ve Sorunlar,

Döngüsel Ekonomi ve Sağlık Çevre İlişkisi.

Öğrenme Kazanımları

Bu dersi başarıyla tamamlayabilen öğrenciler; 

1) Ekonominin temel araçlarını sağlık hizmetlerinin farklı bileşenlerine uygulayabilir.

2) Sağlık hizmetleri piyasası paydaşlarının ekonomik davranışları (tüketiciler, doktorlar, sigortacılar ve

hastaneler) hakkında bilgi sahibi olur.

3) Sağlık hizmetleri üretimi ve finansmanını bilir.

4) Sağlık sektörünün planlamasını bilir ve harcamalarını analiz edebilir. 

5) Sağlık sektöründeki güncel sorunları ve bunların çevrede yarattığı etkileri bilir.

Ders Akış Planı

Hafta Konu Ön Hazırlık

1) Ekonomi Bilimi ve Temel Kavramlar

2) Sağlık ve Sağlık Statüsü

3) Sağlık Ekonomisi ve Gelişimi

4) Arz ve Sağlık Hizmetleri Arzı

5) Talep ve Sağlık Hizmetleri Talebi

6) Sağlık Hizmetleri Pazarı

7) Sürdürülebilir Kalkınma ve Sağlık

8) Sağlık Hizmetleri Finansman Sistemleri

9) Sağlık Hizmetlerinde Performans ve Geri Ödeme Sistemleri

10) Sağlık Sektörü ve İktisadi Planlama

11) Sağlık Hizmetlerinde Ekonomik Değerlendirme

12) Türkiye Sağlık Harcamaları Analizi

13) Sağlık Sektöründe Güncel Konu ve Sorunlar

14) Döngüsel Ekonomi ve Sağlık Çevre İlişkisi

Kaynaklar



Ders

Notları /

Kitaplar:

Yusuf Çelik, Sağlık Ekonomisi, Siyasal Kitabevi, 3. bs., 2016.

Diğer

Kaynaklar:

Ayşegül Mutlu, A. Kadir Işık, Sağlık Ekonomisine Giriş, Ekin Yayınevi, 2012; Ed. Mustafa Solak,

Sağlık Ekonomisi, Anadolu Üniversitesi Yayınları, 2015.; Ed. Özge Uysal Şahin ve Nilay Köleoğlu,

Teoride ve Uygulamada Sağlık Ekonomisi ve Politikaları; Güncel Sorunlar ve Araştırmalar, Rating

Academy Yayınları, 2018.

Ders - Program Öğrenme Kazanım İlişkisi

Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

Program Kazanımları

1) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanına ait temel kavram ve terminolojiyi,

değerlendirme süreçlerini ve yöntemsel uygulama prensiplerini bilir; edindiği bu ileri

düzey bilgiyi çalışma, araştırma ve uygulamalarda kullanır.

2) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanı ile ilgili kuramsal ve uygulamalı kavram ve

prensipleri kullanarak, fizyoterapi ve rehabilitasyon uygulamaları için gerekli

değerlendirme, tanımlama ve planlamayı yapar.

3) Mesleki tutum ve becerileri ışığında Fizyoterapi ve rehabilitasyon programını

sistematik ve güvenli olarak etik ilkeler çerçevesinde uygular; gerektiği durumda

sonlandırır veya değiştirir.

4) Toplum sağlığını ve refahını koruma ve geliştirmeye yönelik girişimlerde bulunur;

toplumun fizyoterapi ve rehabilitasyon alanında değişen ve çeşitlenen ihtiyaçlarına

uygun sağlık stratejilerinin ve politikalarının üretilmesine katkı sağlar.

5) Fizyoterapi ve rehabilitasyon hizmetlerini etkin ve yeterli biçimde organize eder,

kalite ve organizasyon fonksiyonunun devamlılığı ve gelişimi için gerekli iş

süreçlerini yönetir; sorunlara karşı bilgi ve kanıtlar doğrultusunda çözüm üretir.

6) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanında kaliteli hizmet ve araştırma için kayıt tutar

ve rapor hazırlar; verilerin toplanması, kayıt altına alınması ve raporlanmasında

etik, deontolojik ilkeleri ve yasal çerçeveyi benimser.

7) Sahip olduğu bilgi birikimini kullanarak mesleki ve akademik çalışmaları bağımsız

olarak yürütür; bu alanda çalışan diğer meslek grupları ile etkin iletişim ve işbirliği

içinde ekip üyesi olarak çalışır ve sorumluluk üstlenir.

8) Kişisel gelişim ilkesini, bilgi okuryazarlığı ve yaşam boyu öğrenmeyi benimser;

kalite geliştirme, alanla ilgili eğitim ve tanıtım programlarına katkı verir, profesyonel

davranışını uluslararası düzeyde de sergiler.



Ders - Öğrenme Kazanımı İlişkisi

Etkisi Yok 1 En Düşük 2 Orta 3 En Yüksek

    

Dersin Program Kazanımlarına Etkisi Katkı

Payı

1) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanına ait temel kavram ve terminolojiyi, değerlendirme süreçlerini

ve yöntemsel uygulama prensiplerini bilir; edindiği bu ileri düzey bilgiyi çalışma, araştırma ve

uygulamalarda kullanır.

2) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanı ile ilgili kuramsal ve uygulamalı kavram ve prensipleri

kullanarak, fizyoterapi ve rehabilitasyon uygulamaları için gerekli değerlendirme, tanımlama ve

planlamayı yapar.

3) Mesleki tutum ve becerileri ışığında Fizyoterapi ve rehabilitasyon programını sistematik ve güvenli

olarak etik ilkeler çerçevesinde uygular; gerektiği durumda sonlandırır veya değiştirir.

4) Toplum sağlığını ve refahını koruma ve geliştirmeye yönelik girişimlerde bulunur; toplumun

fizyoterapi ve rehabilitasyon alanında değişen ve çeşitlenen ihtiyaçlarına uygun sağlık

stratejilerinin ve politikalarının üretilmesine katkı sağlar.

5) Fizyoterapi ve rehabilitasyon hizmetlerini etkin ve yeterli biçimde organize eder, kalite ve

organizasyon fonksiyonunun devamlılığı ve gelişimi için gerekli iş süreçlerini yönetir; sorunlara

karşı bilgi ve kanıtlar doğrultusunda çözüm üretir.

6) Fizyoterapi ve rehabilitasyon alanında kaliteli hizmet ve araştırma için kayıt tutar ve rapor hazırlar;

verilerin toplanması, kayıt altına alınması ve raporlanmasında etik, deontolojik ilkeleri ve yasal

çerçeveyi benimser.

7) Sahip olduğu bilgi birikimini kullanarak mesleki ve akademik çalışmaları bağımsız olarak yürütür;

bu alanda çalışan diğer meslek grupları ile etkin iletişim ve işbirliği içinde ekip üyesi olarak çalışır

ve sorumluluk üstlenir.

8) Kişisel gelişim ilkesini, bilgi okuryazarlığı ve yaşam boyu öğrenmeyi benimser; kalite geliştirme,

alanla ilgili eğitim ve tanıtım programlarına katkı verir, profesyonel davranışını uluslararası

düzeyde de sergiler.

Ölçme ve Değerlendirme

Yarıyıl İçi Çalışmaları Aktivite Sayısı Katkı Payı

Ara Sınavlar 1 % 40

Final 1 % 60



Toplam % 100

YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTU KATKISI % 40

YARIYIL SONU ÇALIŞMALARININ BAŞARI NOTUNA KATKISI % 60

Toplam % 100
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