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Dersin Amag ve icerigi

Dersin  Kisiyi isini kurabilecek 6zelliklere, bilgiye sahip olmasi, 6grencilerin kendilerinde var olan girisimcilik
Amacli:  Ozelliklerini ortaya ¢ikararak bunlari gelistirebilmeleri i¢in gerekli donanimi kazanmalarini saglamayi

amaclamaktadir.

Dersin  Dersin odaginda girisimci yer almaktadir. Bu baglamda derste bir girisimcinin ¢alistigi ortamin tabiati
icerigi: ~ ve girisimci bir yoneticinin kendine 6zgu 6zellikleri islenmektedir. Girisimciligin kavramsal cercevesi,

oncelikli alanlari, temel islevleri, finansmani, sireci, kilturd, girisimciligin yerel ve uluslararasi baglami



ile ilgili konulara deginilecektir. Ogrencilerin bu dersle kendilerinde var olan girisimcilik 6zelliklerini

ortaya cikarmalari ve bunlari gelistirebilmeleri saglanmaktadir.

Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basarlyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) 1.Girisimcilik 6zelliklerinden hareketle girisimcilik 6zelliklerini sorgular. Girisimcilik turleri ile ilgili aciklanan
faaliyetleri karsilastirmaya olanak saglar.

2) 2.Basarih girisimcilik dykdlerindeki girisimcilik 6zelliklerini degerlendirerek kendi girisimcilik 6zelliklerini
gelistirir.

3) 3.Girisimcilikteki engelleri ve tesvikleri 6grenerek uygun sektorle ilgili firsatlar karsilastirir.

4) 4.Basarili girisimcilik 6rneklerinden hareketle kariyer planini bir girisimci olarak yapilandirir.

Ders Akis Plani

Hafta  Konu On Hazirlik
1) Ekonomi Temel Kavramlar, Girisimcilik Kavrami ve Gelisimi

2) Girisimcilik Kultura

3) Girisimcilik ve Etik

4) Girisimciligin Oncelikli Alanlari

5) inovasyon Yénetimi

6) Girisimcilikte Rekabet Analizi

7) Girisimcilikte Stratejik isbirligi

9) Girisimlerin Temel islevleri

10) Girisimcilikte Pazarlama Yonetimi

11) Girisimciligin Finansmani

12) Kamu Yoénetiminde Girisimcilik ve inovasyon

13) Toplumsal Sorunlarin Cézimiinde Ticari Girisimcilige Karsi Sosyal Girisimcilik

14) Girisimcilik Kuresellesme lliskisi

Kaynaklar
Ders Notlari / Kahraman Cati, Girisimcilik ve inovasyon Yoénetimi, Ankara: Nobel Akademik Yayincilik;
Kitaplar: 1.Baski, 2016.

Diger Kaynaklar:  Hasan Altin, Emine Basar, Vural Dogan. Meslek Yiiksekokullari igin Girisimcilik, Ankara:



Nobel Yayin Dagitim, 2017.

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Course Learning Outcomes 1

Program Kazanimlari

1) Saglk sisteminin ve alt sistemlerinin isleyisini kavrama, degerlendirme ve

yonlendirebilecek yeterlikte kuramsal ve uygulama bilgilerine sahip olur.
2) Toplum - birey sagligi ve gelistiriimesi ile ilgili faktorler hakkinda bilgi sahibi olur.

3) Saglik yonetimi konusundaki kuramsal ve uygulama bilgilerini ilgili kurum ve

kuruluslarda uygular.

4) Saglk yonetimi ile ilgili gelismeleri bilimsel ydontem ve teknikleri kullanarak analiz eder, 2

degerlendirir ve inovatif ¢céziim onerileri gelistirir.

5) Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfoéyl B1 genel diizeyinde kullanarak alanindaki

gelismeleri izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.

6) Yazih ve sozli iletisimde, kurallara uygun bicimde dil bilgisini ve saglik terminolojisini

kullanir.

7) Saghk yonetimi ile ilgili konularda dustincelerini, ¢6zim Onerilerini yazil ve s6zlu

olarak kurum ici ve kurum dist ilgili taraflarla paylasir.

8) Alanin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi diizeyinde bilgisayar

yazihimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

9) Mesleki bilgi ve becerilerini strekli olarak gelistirir; bunun igin bilgiye ulasma yollarini 1

bilir ve uygular.

10) Yonetim felsefesini ve yonetim fonksiyonlarini saglik yonetimi uygulamalarina

yansitir.

11) Sosyal sorumluluk ve stirdarulebilirlik bilinciyle Glke ve diinya genelinde saglik
sorunlarina duyarli davranir ve toplumsal fayday maksimize edecek ¢6zum onerilerini

degerlendirir.

12) Saglik yonetimi alani ile ilgili hukuki diizenlemeler ile toplumsal, bilimsel ve mesleki

etik ilkelere uygun davranir.
13) Saglk yoénetimi uygulamalarinda liderlik 6zellikleri sergiler.

14) Saglik yonetimi uygulamalarinda bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk alir. 2



Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Saglik sisteminin ve alt sistemlerinin isleyisini kavrama, degerlendirme ve yonlendirebilecek

yeterlikte kuramsal ve uygulama bilgilerine sahip olur.
2) Toplum - birey sagligi ve gelistiriimesi ile ilgili faktdrler hakkinda bilgi sahibi olur.
3) Saglik yonetimi konusundaki kuramsal ve uygulama bilgilerini ilgili kurum ve kuruluslarda uygular.

4) Saglik yonetimi ile ilgili gelismeleri bilimsel yontem ve teknikleri kullanarak analiz eder,

degerlendirir ve inovatif ¢cézim onerileri gelistirir.

5) Bir yabanci dili en az Avrupa Dil Portfdyl B1 genel diizeyinde kullanarak alanindaki gelismeleri

izler ve meslektaslari ile iletisim kurar.
6) Yazil ve sozli iletisimde, kurallara uygun bicimde dil bilgisini ve saglik terminolojisini kullanir.

7 Saglik yonetimi ile ilgili konularda disincelerini, céziim onerilerini yazili ve s6zli olarak kurum igi

ve kurum digt ilgili taraflarla paylasir.

8) Alanin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi diizeyinde bilgisayar yazihmi ile

birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

9) Mesleki bilgi ve becerilerini strekli olarak gelistirir; bunun icin bilgiye ulasma yollarini bilir ve

uygular.
10) Yonetim felsefesini ve yonetim fonksiyonlarini saglik yonetimi uygulamalarina yansitir.

11) Sosyal sorumluluk ve surdurilebilirlik bilinciyle tlke ve dinya genelinde saglik sorunlarina duyarh

davranir ve toplumsal fayday1 maksimize edecek ¢6zim &nerilerini degerlendirir.

12)  Saglik yonetimi alani ile ilgili hukuki diizenlemeler ile toplumsal, bilimsel ve mesleki etik ilkelere

uygun davranir.
13) Saglik yonetimi uygulamalarinda liderlik 6zellikleri sergiler.

14)  Saglik yonetimi uygulamalarinda bireysel ve ekip Uyesi olarak sorumluluk alir.

Olgme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi



Odev 1 % 20
Ara Sinavlar 1 % 35
Final 1 % 45
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 55
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 45
Toplam % 100
is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi
Aktiviteler Aktivite Aktiviteye Aktivitede Harcanan  Aktivite Gereksinimi igin  Is
Sayisi Hazirlik Sire Sure Yuku
Ders Saati 14 2 3 70
Sinif Disi Ders 14 0 2 28
Calismasi
Ara Sinavlar 1 8 1 9
Final 1 17 1 18

Toplam is Yiikii

125
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