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TYYC:6. Dizey QF-EHEA:1.

EQF-LLL: 6. Duzey

EQF-LLL:6. Duzey

Sosyal Psikolojinin temel kavram ve kuramlarini, alt alanlarini tanitmak, égrencilere sosyal olay ve

Sosyal Psikolojinin cesitli konularyla ilgili kuramsal ve yontemsel bilginin ele alinmasi ve gincel



Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basariyla tamamlayabilen dgrenciler;

1) Bu dersi basariyla tamamlayan 6grenciler: Gruplararasi iliskiler, gruplararasi davranislar, grup yapisi ve

dinami@i konularinda bilgi sahibidir.

2) Bu dersi ¢alistiktan sonra 6grenciler, tutumlarin nasil olustugunu ve tutum gelistirme strecini anlamalidir.

Tutumlar davranigi ne zaman ve neden etkiler. ikna ve bilissel uyumsuzluk gibi tutum degistirme teknikler

3) Saldirganlik davranisinin altinda yatan sosyal ve kiltirel faktdrleri kavrar. Yardim etme ile ilgili glincel

kuramlari bilir, kuramlar karsilastirma ve degerlendirme becerisine sahiptir.

4) Sosyal etki olgusunu anlarlar. Uyma davranisini etkileyen faktorleri bilirler. itaat, 6zdeslesme ve benimseme

arasindaki farkliliklari bilirler. Neden bazen uyma davranisi gosterdigimizi ve neden bazen direndigimizi

aciklayabilirler.
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Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi

Course Learning Outcomes 1 2 3 4

Program Kazanimlari

1) Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi alanindaki temel kuramsal tartismalar konusunda



bilgi sahibi olur.
Course Learning Outcomes 1 2 3 4
2) Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi alaninda, ulusal ve uluslararasi diizeyde, cagdas

gelismeleri, yaklasimlari, temel kavramlari tanimlar.

3) Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi bolimunin diger sosyal bilimlerle (felsefe, tarih,

sosyoloji, hukuk, ekonomi, isletme) olan etkilesimini iliskilendirir.

4) Olaylari disiplinler arasi boyutta degerlendirme ve tartisma bilgi ve beceri edinir, sosyal

bilimler yéntemleri kullanarak arastirma yapar ve alanini takip eder.

5) Turkiye'de ve diinyada gerceklesen siyasi ve sosyal sirecleri, sorunlari ve bu
sorunlarin sebeplerini ¢dziimleyebilmesi, vatandaslarin siyasi yapilarla kurdugu iliskileri

bilimsel olarak ortaya koyar.

6) Kuramsal ya da deneysel nitelikli proje, rapor, makale, tez gibi bilimsel ¢alismalari,
kendi basina ya da baskalari ile birlikte tasarlayip hazirlar, alaniyla ilgili nitel ve nicel

arastirma tekniklerini kullanir.

7) Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi alaninda takim calismalarina uyma bilinci ile liderlik

ozelliklerini kullanir.

8) Etik ve sosyal degerlere uygun davranis gelistirir ve 6grendiklerini degerlendirerek

neye ihtiyaci olduguna karar vererek edindigi bilgileri elestirel yaklasimlarla sorgular.

9) Siyaset Bilimi ve Kamu Yo&netimi alanina giren konularda géris, disince ve ¢ézim

Onerilerini ilgili kisi ve kurumlara yazili ve s6zlu olarak aktarir.

10) Bir yabanci dili egitim-6gretim diizeyine gore, Avrupa Dil Portfdyu kriteri agisindan
Onlisans igin en az A2; Lisans icin en az B1; Yiikseklisans en az B2 ve Doktora igin en az

C1 Genel Duzeyi'nde kullanabilme.

11) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Temel
Diizeyi(Onlisans) yada leri diizeyi(Lisans ve Onlisans)'nde bilgisayar yazilimi ile birlikte

bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanabilme.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yuksek
Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki
Payi
1) Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi alanindaki temel kuramsal tartismalar konusunda bilgi sahibi 1

olur.



2) Siyaset Bilimi ve Kamu Yonetimi alaninda, ulusal ve uluslararasi diizeyde, cagdas gelismeleri, 1

yaklasimlari, temel kavramlari tanimlar.

3) Siyaset Bilimi ve Kamu Yo6netimi bélimuniin diger sosyal bilimlerle (felsefe, tarih, sosyoloji,

hukuk, ekonomi, isletme) olan etkilesimini iligkilendirir.

4) Olaylan disiplinler arasi boyutta degerlendirme ve tartisma bilgi ve beceri edinir, sosyal bilimler

yontemleri kullanarak arastirma yapar ve alanini takip eder.

5) Turkiye'de ve dunyada gerceklesen siyasi ve sosyal surecleri, sorunlari ve bu sorunlarin 2
sebeplerini ¢dziimleyebilmesi, vatandaslarin siyasi yapilarla kurdugu iliskileri bilimsel olarak

ortaya koyar.

6) Kuramsal ya da deneysel nitelikli proje, rapor, makale, tez gibi bilimsel calismalari, kendi basina 2

ya da baskalari ile birlikte tasarlayip hazirlar, alaniyla ilgili nitel ve nicel arastirma tekniklerini

kullanir.

7 Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi alaninda takim c¢alismalarina uyma bilinci ile liderlik 6zelliklerini 1
kullanir.

8) Etik ve sosyal degerlere uygun davranis gelistirir ve 6grendiklerini degerlendirerek neye ihtiyaci 2

olduguna karar vererek edindigi bilgileri elestirel yaklasimlarla sorgular.

9) Siyaset Bilimi ve Kamu Ydnetimi alanina giren konularda gorus, distince ve ¢6zim onerilerini 1

ilgili kisi ve kurumlara yazili ve s6zli olarak aktarir.

10) Bir yabanci dili egitim-6gretim diizeyine gore, Avrupa Dil Portfdyi kriteri agisindan Onlisans igin 1
en az A2; Lisans icin en az B1; Yikseklisans en az B2 ve Doktora i¢in en az C1 Genel Dlizeyi'nde

kullanabilme.

11)  Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi Temel Diizeyi(Onlisans) yada ileri 2
dizeyi(Lisans ve Onlisans)’nde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini

kullanabilme.

Olgme ve Degerlendirme

Yaryil ici Calismalar Aktivite Sayisi Katki Payi
Ara Sinavlar 1 % 40
Final 1 % 60
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 40

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 60



Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler
Ders Saati
Ara Sinavlar

Final

Toplam is Yiikii

Aktivite Sayisi

13

is Ykii
39
36

50

125

% 100
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