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Dr. Ogr. Uy. ALPASLAN KELLECI

Dr. Ogr. Uyesi Alpaslan Kelleci

Amacl: 1. Temel pazarlama kavramlarini tanitmayi,

2 Pazarlama stratejilerini gelistirme, pazar bolumlerini ve hedeflerini belirleme, markayi

konumlandirma ve pazarlama ydnetimini kullanarak rekabet etme ve biiyiime konularinda bilgi

vermeyi,

3. Pazarlama karmasi (Urtn, fiyat, dagitim ve tutundurma) unsurlarini incelemeyi,

4. Uluslararasi pazarlama yonetimi ve uzun vadede bitlinsel bir pazarlama organizasyonunun



yonetimi konularindaki ana temalari incelemeyi,
5. Ogrencilerin dersin konulari tizerine bir takimin liyesi olarak arastirma yapmalarini, bir proje

hazirlamalarini ve sunmalarini saglamay1 amaclamaktadir.

Dersin  Bu ders, dgrencilere ¢cagdas isletmelerde mal ve hizmetlerin pazarlanmasina iliskin kavram ve

icerigi:  uygulamalar hakkinda bilgi vermek igin tasarlanmistir. Ders, 6grencileri pazarlama stratejileri ve
planlari, pazar bolumleri ve hedefleri, markanin konumlandiriimasi ve pazarlama karmasi unsurlari
olan Urln, fiyat, dagitim ve tutundurma konulari hakkinda bilgilendirir. Ders ayrica, uluslararasi
pazarlama yonetimi, pazarlama yonetimini kullanarak rekabet etme ve blyime ve uzun vadede

batinsel bir pazarlama organizasyonunu yonetme konularindaki ana temalari inceler.

Ogrenme Kazanimlari

Bu dersi basariyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Bu dersi basari ile tamamlayan 6grenciler; Temel pazarlama kavramlarini aciklayabilecekler.

2) Pazarlama stratejileri ve planlarinin gelistiriimesi, pazar bolumleri ve hedeflerinin belirlenmesi ve markalarin

konumlandiriimasi faaliyetlerini tarif edebilecekler.

3) Pazarlama yo6netimini kullanarak kuruluslarin nasil rekabet ettigi ve blyudigint tahlil edebilecekler.

4) Pazarlama karmasinin unsurlari olan Urtin, fiyat, dagitim ve tutundurma konularinda verilecek temel kararlari
belirleyebilecekler.

5) Uluslararasi pazarlama yonetimi ve uzun vadede butinsel bir pazarlama organizasyonunun yonetimi ile ilgili
ana konulari ana hatlariyla aciklayabilecekler.

6) Bir takim Uyesi olarak dersin konulari Gzerine arastirma yapabilecek, proje hazirlayabilecek ve

sunabilecekler.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirhk
1) Pazarlamaya Giris

2) Pazarlama Stratejileri ve Planlari

3) Pazar Boélumlerinin ve Hedeflerinin Belirlenmesi

4) Markanin Konumlandiriimasi

5) Rekabetin Ele Alinmasi ve Bluyumenin Saglanmasi-1

6) Rekabetin Ele Alinmasi ve Buyumenin Saglanmasi-2

7) Pazarlama Karmasi: Urlin Kararlari

8) Pazarlama Karmasi: Fiyatlandirma Kararlari

9) Pazarlama Karmasi: Dagitim Kararlari

10) Pazarlama Karmasi: Tutundurma Kararlari-1



11) Pazarlama Karmasi: Tutundurma Kararlari-2

12) Uluslararasi Pazarlama Yonetimi
13) Projelerin Sunumlari
14) Projelerin Sunumlari
15) Final sinavi haftasi
16) Final sinavi haftasi
Kaynaklar

Ders Notlari / Kotler, P., & Keller, K. L. (2016). Marketing Management (Global Edition) (15th ed.). Essex,

Kitaplar: England: Pearson Education Limited.
Diger Kotler, P., & Keller, K. L. (2016). Marketing Management (Global Edition) (15th ed.). Essex,
Kaynaklar: England: Pearson Education Limited.

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5

Program Kazanimlari

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve ydnetim

bilimlerine iliskin genis ve disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim 1 1 1 1 1

bilimlerine iliskin genis ve disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

2) isletmenin farkli fonksiyonlarina ve etkilesimlerine iliskin bilgi ve beceri 1 1 1 1 1
sahibi olur.
3) Cesitli is problemlerinin kavranmasina ve ¢ézimiine yonelik farkl teorik 1 1 1 1 1

yaklasimlari kullanir.

4) Toplumun ihtiyaclarinin ne oldugunun bilincinde olarak bu ihtiyaclar 2 1 2

karsilayabilmek icin isletme bilgisini kullanir.

5) Turkiye is diinyasinin ve kiresel is diinyasinin giincel sorunlarina yonelik 1 1 1 2

derinlemesine bilgi sahibi olur.

N
N

6) Pazar ihtiyaclar ve ekonomik kosullari da goz 6niinde tutarak gorev aldigi 1

kurumun hedeflerini belirler.

7) Cesitli istatistiki teknikleri ve sayisal yontemleri kullanarak karmasik is



%roblemlerini ¢cOzer ve istatistik programlarini etkin bir sekilde kullanarak
ourse Learning Outcomes
analizler yapar.

8) Bir yabanci dili egitim-6gretim diizeyine gore, Avrupa Dil Portfoyu kriteri

acisindan en az B1 Genel Dizeyi'nde kullanir.
9) Takim calismasi, muzakere, liderlik ve girisimcilik yeteneklerini gelistirir.

10) Evrensel etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli diizeyde is

hukuku bilgisine sahip olur.

11) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirebilerek bireysel

o6grenme ihtiyaclarini belirler ve bunlari gidermeye yonelik calismalar yapar.

12) Alant ile ilgili konularda dustince ve ¢6zum dnerilerini hem yazili hem de
sozIU olarak aktarir ve gerektiginde hem ulusal hem de uluslararasi

platformlarda sunar ve yayinlar.

13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri
dizeyinde bilgisayar yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini

kullanir.

Ders - Ogrenme Kazanimi iligkisi

2 2 IIII

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yuksek
Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki
Payi
1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim bilimlerine iliskin genis ve
disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.
1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yénetim bilimlerine iliskin genis ve 1
disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.
2) isletmenin farkli fonksiyonlarina ve etkilesimlerine iliskin bilgi ve beceri sahibi olur. 1
3) Cesitli is problemlerinin kavranmasina ve ¢ézimine yonelik farkli teorik yaklasimlari kullanir. 1
4) Toplumun ihtiyaclarinin ne oldugunun bilincinde olarak bu ihtiyaglar karsilayabilmek icin isletme 2

bilgisini kullanir.

5) Tarkiye is diinyasinin ve kiresel is dinyasinin giincel sorunlarina yonelik derinlemesine bilgi

sahibi olur.



6) Pazar ihtiyaclari ve ekonomik kosullari da g6z éniinde tutarak gorev aldigi kurumun hedeflerini

belirler.

7) Cesitli istatistiki teknikleri ve sayisal yontemleri kullanarak karmasik is problemlerini ¢cozer ve

istatistik programlarini etkin bir sekilde kullanarak analizler yapar.

8) Bir yabanci dili egitim-6gretim diizeyine gore, Avrupa Dil Portféyi kriteri acisindan en az B1

Genel Dizeyi'nde kullanir.

9) Takim galismasi, muzakere, liderlik ve girisimcilik yeteneklerini gelistirir.

10) Evrensel etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli diizeyde is hukuku bilgisine sahip

olur.

11) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirebilerek bireysel 6grenme ihtiyaclarini 1

belirler ve bunlari gidermeye yonelik ¢alismalar yapar.

12)  Alani ile ilgili konularda dusuince ve ¢6zim 6nerilerini hem yazili hem de s6zli olarak aktarir ve 2

gerektiginde hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda sunar ve yayinlar.

13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri diizeyinde bilgisayar yazilimi

ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Olgme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi
Sunum 1 %5
Projeler 1 % 25

Ara Sinavlar 1 % 30
Final 1 % 40
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 60
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 40
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Aktiviteye Aktivitede Harcanan  Aktivite Gereksinimi icin  Is

Sayisl Hazirhk Sire Sire Yk



Ders Saati

Sinif Disi Ders

Calismasi
Sunum / Seminer
Proje

Ara Sinavlar

Final

Toplam s Yiikii

14

14

20

30

12

42

14

12

21

32

125
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