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Ders Kodu: ECO401
Ders ismi: Oyun Teorisi
Ders Yariyili: Guz

Bahar

Ders Kredileri:

AKTS
5
Ogretim Dili: ingilizce
Ders Kosulu:
Ders Is Deneyimini Gerektiriyor Hayir
mu?:
Dersin Turu: Bolim/Program Se¢meli
Dersin Seviyesi: Lisans TYYC:6. Duzey QF-EHEA:1. EQF-LLL:6. Duzey
Diizey
Dersin Verilis Sekli: Yuz yuze
Dersin Koordinatorii: Dog. Dr. CIGDEM GURSOY
Dersi Veren(ler): Dr. Ogr. Uy. KEMAL GOKHAN NALBANT

Dersin Yardimcilari:

Dersin Amag ve icerigi

Dersin Bu ders 6grencilere oyun teorisi hakkinda temel diizeyde bilgi kazandirmayi ve oyun teorisi

Amaci: uygulamalarina yonelik deneyim edindirmeyi amaclamaktadir.

Dersin Nash dengesi, statik oyunlar, dinamik oyunlar, tekrarli oyunlar, stratejiler.

icerigi:



Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basariyla tamamlayabilen dgrenciler;
1) Oyun teorisi yontemleriyle mikroekonomik analiz yapabilir.
2) Oyun teorisi yontemlerini pratik sorunlara ¢6ziim ararken kullanabilir.

3) Oyun teorisi uygulamalarini iktisadin yaninda diger sosyal bilimler ¢cercevesinde de tartisabilir.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirlik
1) Giris
2) Karar Teorisi
3) Oyunlarin Gésterimi
4) Baskin Strateji
5) Rasyonellik
6) Nash Dengesi
7) ARA SINAV
8) Karma Stratejiler
9) Aksak Rekabet
10) Aksak Rekabet - 2
11) Eksik Bilgi ile Karar Alma
12) Sonlu Tekrarl Oyunlar
13) Sonsuz Tekrarli Oyunlar
14) Genel Tekrar
Kaynaklar
Ders Notlari / Kitaplar: Lecture Notes
Diger Kaynaklar: Lecture Notes

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi

Course Learning Outcomes



Program Kazanimlari
Course Learning Outcomes 1 2 3

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim bilimlerine iliskin genis ve

disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim bilimlerine iliskin genis ve

disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.
2) isletmenin farkli fonksiyonlarina ve etkilesimlerine iliskin bilgi ve beceri sahibi olur.

3) Cesitli is problemlerinin kavranmasina ve ¢dziimiine yonelik farkli teorik yaklasimlari

kullanir.

4) Toplumun ihtiyaclarinin ne oldugunun bilincinde olarak bu ihtiyaglari karsilayabilmek igin

isletme bilgisini kullanir.

5) Turkiye is dinyasinin ve kiresel is diinyasinin giincel sorunlarina yonelik derinlemesine bilgi

sahibi olur.

6) Pazar ihtiyaclari ve ekonomik kosullari da g6z éntinde tutarak gorev aldigi kurumun

hedeflerini belirler.

7) Cesitli istatistiki teknikleri ve sayisal yontemleri kullanarak karmasik is problemlerini ¢ozer ve

istatistik programlarini etkin bir sekilde kullanarak analizler yapar.

8) Bir yabanci dili egitim-6gretim duzeyine gore, Avrupa Dil Portfoyl kriteri acisindan en az B1

Genel Dizeyi'nde kullanir.
9) Takim calismasi, mizakere, liderlik ve girisimcilik yeteneklerini gelistirir.

10) Evrensel etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli diizeyde is hukuku bilgisine

sahip olur.

11) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirebilerek bireysel 6grenme

ihtiyaclarini belirler ve bunlari gidermeye yonelik ¢calismalar yapar.

12) Alani ile ilgili konularda dusuince ve ¢6zum onerilerini hem yazil hem de sozlu olarak

aktarir ve gerektiginde hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda sunar ve yayinlar.

13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri diizeyinde bilgisayar

yazilimi ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Ders - Ogrenme Kazanimi iligkisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yuksek



Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve ydnetim bilimlerine iliskin genis ve
disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

1) Diger sosyal bilimleri ve matematigi kullanarak isletme ve yonetim bilimlerine iliskin genis ve
disiplinlerarasi bir perspektife sahip olur.

2) isletmenin farkli fonksiyonlarina ve etkilesimlerine iliskin bilgi ve beceri sahibi olur.

3) Cesitli is problemlerinin kavranmasina ve ¢oziimuine yonelik farkl teorik yaklasimlari kullanir.

4) Toplumun ihtiyaglarinin ne oldugunun bilincinde olarak bu ihtiyaglari karsilayabilmek igin isletme
bilgisini kullanir.

5) Tarkiye is diinyasinin ve kuresel is dinyasinin giincel sorunlarina yonelik derinlemesine bilgi
sahibi olur.

6) Pazar ihtiyaclari ve ekonomik kosullari da g6z éniinde tutarak gorev aldigi kurumun hedeflerini
belirler.

7) Cesitli istatistiki teknikleri ve sayisal yontemleri kullanarak karmasik is problemlerini ¢cozer ve
istatistik programlarini etkin bir sekilde kullanarak analizler yapar.

8) Bir yabanci dili egitim-6gretim diizeyine gore, Avrupa Dil Portféyi kriteri acisindan en az B1
Genel Diizeyi'nde kullanir.

9) Takim galismasli, muzakere, liderlik ve girisimcilik yeteneklerini gelistirir.

10) Evrensel etik degerlere, sosyal sorumluluk bilincine ve yeterli diizeyde is hukuku bilgisine sahip
olur.

11) Yasam boyu 6grenmeye iliskin olumlu tutumlar gelistirebilerek bireysel 6grenme ihtiyaclarini
belirler ve bunlari gidermeye yonelik ¢alismalar yapar.

12)  Alani ile ilgili konularda dustince ve ¢6zim 6nerilerini hem yazili hem de s6zli olarak aktarir ve
gerektiginde hem ulusal hem de uluslararasi platformlarda sunar ve yayinlar.

13) Alaninin gerektirdigi en az Avrupa Bilgisayar Kullanma Lisansi ileri diizeyinde bilgisayar yazilimi
ile birlikte bilisim ve iletisim teknolojilerini kullanir.

Olcme ve Degerlendirme
Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi

Kugik Sinavlar 6 % 30

Ara Sinavlar 1 % 30



Final

Toplam

YARIYIL ICi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI

YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI

Toplam

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Aktiviteye Aktivitede Harcanan
Sayisi Hazirlik Sire

Ders Saati 14 1 3

Kiguk 6 5 1

Sinavlar

Ara Sinavlar 1 15 1

Final 1 25 1

Toplam is Yiikii

% 40

% 100

% 60

% 40

% 100

Aktivite Gereksinimi igin is

Sire

Yk

56

36

16

26

134



	Ders Genel Tanıtım Bilgileri
	Dersin Amaç ve İçeriği
	Öğrenme Kazanımları
	Ders Akış Planı
	Kaynaklar
	Ders - Program Öğrenme Kazanım İlişkisi
	1
	2
	3
	Ders - Öğrenme Kazanımı İlişkisi
	Ölçme ve Değerlendirme
	İş Yükü ve AKTS Kredisi Hesaplaması


