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Atatlrkct diistince, Turkiye Cumhuriyeti Tarihi hakkinda dogru bilgiler vermek.

TYYC:6. Dizey QF-EHEA:L.

EQF-LLL: 6. Duzey

EQF-LLL:6. Diizey

1)Turk Bagimsizlik Savasi 6ncesi durumun kavranmasi saglanarak, Atatiirk inkilaplari ve ilkeleri,

2)Tirkiye ile Atatiirk inkilaplari ve ilkelerine yonelik tehditler hakkinda dogru bilgiler vermek.

3)Tiirkiye'yi bolinmez bir biittinliik icinde, Atatiirk inkilaplari ve ilkeleri dogrultusunda ulusal hedefler

etrafinda birlestirmek.

4)Ogrencileri, Atatiirkcui diistince dogrultusunda yetistirmek ve giiclendirmek.



Dersin  Osmanl imparatorlugu nun Dagilisi, Tanzimat ve Islahat Fermani, I. ve Il. Mesrutiyet Dénemi,
icerigi: ~ Trablusgarp ve Balkan Savaslarl, I. Dilnya Savasi, Mondros Ateskes Antlasmasi, Kurtulus Savas;

Amasya Genelgesi, Ulusal Kongreler, TBMM nin Kurulusu, Cumbhuriyetin ilan

Ogrenme Kazanimlari

Bu dersi basariyla tamamlayabilen 6grenciler;

1) Atatiirk ilkeleri konusunda bilingli ve inkilap Tarihi konusunda bilgili olmak.

2) Osmanli imparatorlugu'nun yikilisini ve Turk inkilabini hazirlayan nedenleri agiklayabilmek.

3) Osmanli imparatorlugu'nda yapilan yenilesme hareketlerini agiklayabilmek.

4) Osmanli Devleti'nin par¢alanmasina neden olan Balkan ve Birinci Diinya Savaslarinin sebep ve sonuglarini
aciklayabilmek.

5) isgallere karsi tepkileri aciklayabilmek.

6) TBMM'nin a¢ilmasi ve cumhuriyetin kurulusunu agiklamak.

Ders Akis Plani

Hafta Konu On Hazirlik
1) Osmanli imparatorlugju'nda Baslica Reformlar

2) 1839 Tanzimat Fermani, Islahat Fermani

3) I. Mesrutiyet Donemi. Il. Abdilhamid, Geng Osmanlilar
4) Il. Abdiilhamid istibdadi ve Geng Tiirkler

5) II. Mesrutiyet Donemi

6) Trablusgarp ve Balkan Savaslari

7) Bab-1 Ali Baskini (coup d'etat)

8) Ara sinav

9) Birinci Dunya Savasi (1914-1916)

10) Birinci Dlnya Savasi (1916-1918)

11) Mondros Miitarekesi, Amasya Genelgesi, Kongreler
12) Kurtulus Savasli (1919-1921)

13) Kurtulus Savasli (1921-1923)

14) Cumbhuriyetin ilani, Halifeligin Kaldiriimasi

15) Final



Kaynaklar

Ders Notlari / Modern Tiirkiye'nin Dogusu, Bernard Lewis; Osmanli imparatorlugu ve Modern Turkiye I,

Kitaplar: Stanford J. Shaw&Ezel Kural Shaw.
Emergence of Modern Turkey, Bernard Lewis; Ottoman Empire and Modern Turkey I,
Stanford J. Shaw&Ezel Kural Shaw.

Diger

Kaynaklar:

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi
Course Learning Outcomes 1 2 3 4 5
Program Kazanimlari

1) Matematik, bilim ve bilgisayar miihendisligi prensipleri hakkinda yeterli
bilgiye sahip olma, hem teorik hem de pratik olarak, ve bu bilgiyi karmasik

muhendislik problemlerine uygulayabilme becerisi.

2) Uygun analiz ve modelleme tekniklerini kullanarak karmasik bilgisayar

mihendisligi problemlerini tanimlama, formilleme ve ¢dzebilme yetenedgi.

3) Belirli gereksinimleri karsilayan ve gercekgi kisitlar ve kosullar altinda
calisan karmasik bilgisayar sistemleri, cihazlar veya urlnler tasarlama ve

gelistirme yetenegi, modern tasarim yontemlerini kullanma yetenegi.

4) Karmasik bilgisayar miihendisligi problemlerinin analizi ve ¢6zimui igin
kullanilan modern teknikleri ve araglari gelistirme, segcme ve kullanabilme

yetenegi, bilgi teknolojilerini etkili bir sekilde kullanabilme yetenegi.

5) Karmasik bilgisayar miihendisligi problemleri veya arastirma konularinin
incelenmesinde deney planlama ve yiritme, veri toplama ve analiz etme,

sonuglari yorumlama yetenegi.

6) Cok disiplinli ekiplerde etkili bir sekilde ¢alisma yetenegi; bireysel calisma

becerileri.

7) S6zIU ve yazil iletisim becerileriyle etkili iletisim kurabilme; en az bir
yabanci dil bilgisi; etkili raporlar yazabilme ve yazil raporlari anlayabilme,
tasarim ve Uretim raporlari hazirlayabilme, etkili sunumlar yapabilme, acik ve

anlasilir talimatlar verip alabilme yetenegi.

8) Yasam boyu 6grenme gerekliliginin farkinda olma; bilgiye erisme yetenegi,

bilim ve teknolojideki gelismeleri takip etme ve surekli yenileme yetenegi.

9) Etik prensiplere, mesleki ve etik sorumluluga uygun davranma; muhendislik

uygulamalarinda kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi olma.



?@‘E?&&ﬁéﬁ%mﬂ.%%%ﬂ‘éﬁmu ve degisim yonetimi gibi is uygulamalari

hakkinda bilgi; girisimcilik ve yenilik farkindaligr; stirdrilebilir kalkinma
hakkinda bilgi.

11) Bilgisayar mihendisligi uygulamalarinin saglik, cevre ve givenlik
Uzerindeki etkileri ve bilgisayar mihendisligine yansiyan dénemin sorunlari
hakkinda bilgi sahibi olma; bilgisayar mihendisligi cozimlerinin yasal

sonuglari konusunda farkindalik.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

1) Matematik, bilim ve bilgisayar mihendisligi prensipleri hakkinda yeterli bilgiye sahip olma, hem
teorik hem de pratik olarak, ve bu bilgiyi karmasik muhendislik problemlerine uygulayabilme

becerisi.

2) Uygun analiz ve modelleme tekniklerini kullanarak karmasik bilgisayar miihendisligi problemlerini

tanimlama, formilleme ve ¢dzebilme yetenegi.

3) Belirli gereksinimleri karsilayan ve gercekgi kisitlar ve kosullar altinda ¢alisan karmasik bilgisayar
sistemleri, cihazlar veya Urlinler tasarlama ve gelistirme yetenegi, modern tasarim yontemlerini

kullanma yetenegi.

4) Karmasik bilgisayar mihendisligi problemlerinin analizi ve ¢éziimii icin kullanilan modern
teknikleri ve araclari gelistirme, secme ve kullanabilme yetenedi, bilgi teknolojilerini etkili bir

sekilde kullanabilme yetenegi.

5) Karmasik bilgisayar mihendisligi problemleri veya arastirma konularinin incelenmesinde deney

planlama ve yiritme, veri toplama ve analiz etme, sonuclari yorumlama yetenegi.
6) Cok disiplinli ekiplerde etkili bir sekilde ¢calisma yetenegi; bireysel ¢calisma becerileri.

7 Sozlu ve yazili iletisim becerileriyle etkili iletisim kurabilme; en az bir yabanci dil bilgisi; etkili
raporlar yazabilme ve yazil raporlari anlayabilme, tasarim ve Uretim raporlari hazirlayabilme,

etkili sunumlar yapabilme, acik ve anlasilir talimatlar verip alabilme yetenegi.

8) Yasam boyu 6grenme gerekliliginin farkinda olma; bilgiye erisme yetenegi, bilim ve teknolojideki

gelismeleri takip etme ve siirekli yenileme yetenegi.

9) Etik prensiplere, mesleki ve etik sorumluluga uygun davranma; mihendislik uygulamalarinda



kullanilan standartlar hakkinda bilgi sahibi olma.

10) Proje yonetimi, risk yonetimi ve degisim ydnetimi gibi is uygulamalari hakkinda bilgi; girisimcilik

ve yenilik farkindahgi; surdurilebilir kalkinma hakkinda bilgi.

11) Bilgisayar mihendisligi uygulamalarinin saglik, cevre ve guvenlik Uzerindeki etkileri ve bilgisayar
muhendisligine yansiyan donemin sorunlari hakkinda bilgi sahibi olma; bilgisayar miihendisligi

¢6zimlerinin yasal sonuclari konusunda farkindalik.

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayisi Katki Payi
Ara Sinavlar 1 % 40
Final 1 % 60
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 40
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 60
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Sayis| Is Yuki
Ders Saati 14 28
Kucuk Sinavlar 16 16

Ara Sinavlar 1 1

Final 1 1

Toplam is Yiikii 46
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