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Dersin Amag ve icerigi

Dersin ~ The aim of this course gain knowledge, and understanding of group dynamics, work teams, team

Amaci: development and effective teamwork and communication in healthcare settings.

Dersin =~ Takim calismasi ve takim kurma surecinin temel kavramlari, takim kurma ve gelistirme teknikleri,

icerigi: ~ takim icinde roller ve rol gelistirme, takim icinde etkili iletisim ve isbirligi.



Ogrenme Kazanimlan

Bu dersi basariyla tamamlayabilen dgrenciler;

1) Galisma gruplari ve calisma ekipleri arasindaki farki bilir

2) Etkili ekip calismasinin ana bilesenlerini tanimlayin

3) Ekip ¢alismasi gelistirme strecini tanimlar

4) Takim liderliginin 6nemini bilir

5) Catisma yOnetimi ve mizakere stratejilerini tanimlayin ve kullanir

6) Etkili ekip calismasi olusturmak icin ekip calismasi gelistirme stratejilerini uygular

Ders Akis Plani

Hafta ~ Konu On Hazirlik
1) Giris: Dersin amaglari, kurallari ve 6devler Grup Davranisinin Temelleri
2) Grup Davranislarinda Kisilik Faktorleri
3) "Ekip" ve "ekip ¢alismasi" kavramlari
4) Ekip Turleri ve Ekip Calismasi Gelistirme Stratejileri-1
5) Ekip Turleri ve Ekip Calismasi Gelistirme Stratejileri-2
6) iletisim
7 Gug
8) Kisa sinav
9) Ekip Liderligi
10) Catisma Yonetimi ve Mizakere
11) Motivasyon
12) Calisma ortami
13) Ekip calismasi ve hasta glvenligi
Kaynaklar
Ders Notlari / Kitaplar: « Robbins, S. P., Judge, T. A. (2013). Organizational behavior. Pearson.
Diger Kaynaklar: https://www.ahrg.gov/cpi/about/profile/index.html

Ders - Program Ogrenme Kazanim iliskisi



Course Learning Outcomes

Program Kazanimlari

1) Dis hekimligi alaninda temel ve giincel bilgilere sahiptir, bilimsel yayinlar

takip eder ve kanita dayal verileri mesleki pratigine uygular.

2) Dis hekimligi alaninda teshis ve tedaviye 6zgu cihaz, alet ve malzemeleri

bilir ve etkili bir sekilde kullanir.

3) Dis hekimligi alaninda sahip oldugu bilgileri elestirel yaklasarak
degerlendirir, saglik alanindaki disiplinlerin bilgileri ile buttnlestirir, analiz ve

sentez ederek kullanir.

4) Dis hekimligi alani ile ilgili proje Uretir, diger saghk disiplinleri ile ¢alisabilir,
arastirma ekibinin bir tyesi olarak yer alir ve elde edilen sonuclari bilimsel

diizeyde degerlendirir ve raporlar.

5) Dis hekimligi meslegine katki saglayacak bilgileri uygulamalari sirasinda

kullanir, dngorilemeyen durumlarda sorumluluk alir ve ¢6zim uretir.

6) Dis hekimligi bilgilerini sosyal ve bilimsel ortamlarda yazih, s6zlii ve gorsel

olarak meslektaslari ile paylasir, karsilastirir ve bilgi alisverisinde bulunur.

7) Hasta mahremiyeti de dahil olmak Gizere sosyal, bilimsel ve etik degerler
cercevesinde hasta ve hasta yakinlari ile iletisim halinde olup, hastanin tim

Ozelliklerini bilir ve hasta odakli bir yaklasimla en uygun tedaviyi onerir.

8) Dis hekimligi uygulamalarinin daha ileri diizeye ulasmasi i¢in teknolojik
gelismeleri takip eder, ulusal ve uluslararasi ¢alismalara katilir, kendi gozlem,

tecriibe ve arastirmalarini paylasir ve sunar.

9) Dis hekimligi meslegi siiresince yasam boyu 6grenme ilkesini
benimseyerek, giincel kanita dayal dis hekimligi bilgilerini takip eder ve

mesleki uygulamalari sirasinda kullanir.

10) Dis Hekimligi pratiginde istismar ve bagimlilik gibi durumlarda, toplumsal
etik ve hukuk kurallarinin gerektirdigi davranislar sergileyerek tedaviyi

gerceklestirir, ilgili verileri toplar ve kayit altina alr.

11) Dis hekimligi alanindaki temel ve guncel bilgileri ulusal degerler ve tlke
gercekleri cercevesinde toplumun yararina olacak sekilde meslek

uygulamalari sirasinda kullanir.

12) Dogal afetlerde ve acil durumlarda, dis hekimligi mesleginin gerektirdigi
koruyucu onlemleri alir; hasta ve toplum yararina olan mesleki uygulamalari

gerceklestirir.



tHUPLehekiivi g aileBatitikas! ile ilgili fikir Gretir, birey ve toplum saghgini 1 2 3 4 5 6

onceler, koruyucu ve tedavi edici hekimlik uygulamalarini bilimsel, etik ve

kalite surecleri cercevesinde yuritr.

14) Dis hekimligi mesleginde sik karsilasilan belirti ve bulgulari ayirt eder,

tedavi plani yapar ve gerektiginde sevk eder, hastaliklari ve klinik durumlari

aciliyetine ve hasta 6nceligine uygun olarak yonetir.

15) Calistigi ekibin liderlik sorumlulugunu Ustlenebilir, bilimsel kriterlere uygun

sekilde yonetebilir, ekibin profesyonel gelisimini destekleyebilir.

Ders - Ogrenme Kazanimi iliskisi

Etkisi Yok 1 En Dusuk 2 Orta 3 En Yiksek

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

Dersin Program Kazanimlarina Etkisi Katki

Payi

Dis hekimligi alaninda temel ve giincel bilgilere sahiptir, bilimsel yayinlari takip eder ve kanita

dayali verileri mesleki pratigine uygular.

Dis hekimligi alaninda teshis ve tedaviye 6zgu cihaz, alet ve malzemeleri bilir ve etkili bir sekilde

kullanir.

Dis hekimligi alaninda sahip oldugu bilgileri elestirel yaklasarak dederlendirir, saglik alanindaki

disiplinlerin bilgileri ile buttnlestirir, analiz ve sentez ederek kullanir.

Dis hekimligi alani ile ilgili proje Uretir, diger saglk disiplinleri ile calisabilir, arastirma ekibinin bir

Uyesi olarak yer alir ve elde edilen sonuglari bilimsel dizeyde degerlendirir ve raporlar.

Dis hekimligi meslegine katki saglayacak bilgileri uygulamalari sirasinda kullanir, 6ngériilemeyen

durumlarda sorumluluk alir ve ¢6zum Uretir.

Dis hekimligi bilgilerini sosyal ve bilimsel ortamlarda yazil, s6zli ve gorsel olarak meslektaslari

ile paylasir, karsilastirir ve bilgi alisverisinde bulunur.

Hasta mahremiyeti de dahil olmak Uzere sosyal, bilimsel ve etik dederler cercevesinde hasta ve
hasta yakinlari ile iletisim halinde olup, hastanin tum 6zelliklerini bilir ve hasta odakli bir

yaklasimla en uygun tedaviyi 6nerir.

Dis hekimligi uygulamalarinin daha ileri dizeye ulasmasi icin teknolojik gelismeleri takip eder,
ulusal ve uluslararasi ¢alismalara katilir, kendi gdzlem, tecriibe ve arastirmalarini paylasir ve

sunar.



9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

Dis hekimligi meslegi suresince yasam boyu dgrenme ilkesini benimseyerek, giincel kanita dayali

dis hekimligi bilgilerini takip eder ve mesleki uygulamalari sirasinda kullanir.

Dis Hekimligi pratiginde istismar ve bagimlilik gibi durumlarda, toplumsal etik ve hukuk
kurallarinin gerektirdigi davranislari sergileyerek tedaviyi gerceklestirir, ilgili verileri toplar ve kayit

altina alir.

Dis hekimligi alanindaki temel ve glincel bilgileri ulusal de@erler ve Ulke gercekleri cercevesinde

toplumun yararina olacak sekilde meslek uygulamalari sirasinda kullanir.

Dogal afetlerde ve acil durumlarda, dis hekimligi mesleginin gerektirdigi koruyucu énlemleri alir;

hasta ve toplum yararina olan mesleki uygulamalari gergeklestirir.

Dis hekimligi saghk politikasi ile ilgili fikir Gretir, birey ve toplum sagligini dnceler, koruyucu ve

tedavi edici hekimlik uygulamalarini bilimsel, etik ve kalite surecleri cercevesinde yurutar.

Dis hekimligi mesleginde sik karsilasilan belirti ve bulgulari ayirt eder, tedavi plani yapar ve
gerektiginde sevk eder, hastaliklari ve klinik durumlari aciliyetine ve hasta dnceligine uygun

olarak yonetir.

Calistigi ekibin liderlik sorumlulugunu dstlenebilir, bilimsel kriterlere uygun sekilde yonetebilir,

ekibin profesyonel gelisimini destekleyebilir.

Olcme ve Degerlendirme

Yariyil ici Calismalari Aktivite Sayis| Katki Payi
Kucik Sinavlar 3 % 60
Final 1 % 40
Toplam % 100
YARIYIL iCi CALISMALARININ BASARI NOTU KATKISI % 60
YARIYIL SONU CALISMALARININ BASARI NOTUNA KATKISI % 40
Toplam % 100

is Yiikii ve AKTS Kredisi Hesaplamasi

Aktiviteler Aktivite Aktiviteye Aktivitede Harcanan Aktivite Gereksinimi igin
Sayisi Hazirlik Sire Sire

Ders Saati 42 0

Kuguk 3 35

Sinavl

ar

is
Yikii

105



Final 1 28 28

Toplam is Yiikii 133
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